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|. Disposiciones generales

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

24905 REAL DECRETO 1376/2002, de 20 de
diciembre, por el que se crea y regulan las
funciones del Comisario del V centenario del
nacimiento de don Miguel Lopez de Legazpi.

En el ano 2003 se cumplirad el V centenario del naci-
miento de don Miguel Lépez de Legazpi, uno de los
tres marinos espafoles mas ilustres del siglo XVI, junto
con Elcano y Urdaneta, entre cuyos méritos se encuentra
el de ser fundador de la ciudad de Manila.

Con este motivo, resulta conveniente adoptar las
medidas precisas para impulsar y canalizar los distintos
actos y celebraciones a que dara lugar esta efeméride,
lo que constituye el objeto del presente Real Decreto.

En su virtud, a propuesta de la Ministra de Asuntos
Exteriores, con la aprobacién previa del Ministro de Admi-
nistraciones Publicas y previa deliberacién del Consejo
de Ministros en su reunién del dia 20 de diciembre
de 2002,

DISPONGO:

Articulo 1. Creacion y adscripcion del Comisario del
V centenario del nacimiento de don Miguel Lépez
de Legazpi.

Se crea, adscrito al Ministerio de Asuntos Exteriores,
el Comisario para la celebracidon del V centenario del
nacimiento de don Miguel Lopez de Legazpi. El Secre-
tario de Estado de Asuntos Exteriores desempenara el
cargo de Comisario.

Para el cumplimiento de sus funciones, el Comisario
contard con los medios personales y materiales de su
Secretaria de Estado.

Articulo 2. Funciones.

Correspondera al Comisario el impulso y coordinacion
de la programacién de las actividades que se lleven a
cabo por las Administraciones publicas, entidades publi-
cas y privadas, y particulares que participen en la cele-
bracién. En particular, ejercerd las siguientes funciones:

a) Canalizar y coordinar las iniciativas y propuestas
de personas o entidades publicas o privadas.

b) Cooperar con las Comunidades Auténomas, asi
como con los organismos o instituciones nacionales o
internacionales en las actividades que todos ellos puedan
desarrollar con la misma finalidad.

c) Asesorary proponer la adopcion de cuantas medi-
das estime necesarias en orden al adecuado desarrollo
de la celebracién del centenario.

d) Elevar al Gobierno los planes y programas rela-
tivos a la conmemoracion, e informarle periédicamente
de las actividades desarrolladas y de sus resultados.

Articulo 3. Cese de funciones.

El Comisario del V centenario del nacimiento de
don Miguel Lépez de Legazpi dejara de desempenar sus
funciones una vez cumplidos los objetivos que deter-
minan su atribucion.

Articulo 4. No incremento del gasto publico.

~ La aprobacion del presente Real Decreto no supondra
incremento del gasto publico.

Disposicioén final primera. Facultades de desarrollo.

Se autoriza a la Ministra de Asuntos Exteriores para
que adopte las medidas necesarias para el desarrollo
y ejecucion del presente Real Decreto.

Disposicioén final segunda. Entrada en vigor.
El presente Real Decreto entrard en vigor el dia de
su publicacion en el «Boletin Oficial del Estadon».

Dado en Madrid a 20 de diciembre de 2002.
JUAN CARLOS R.

La Ministra de Asuntos Exteriores,
ANA PALACIO VALLELERSUNDI

MINISTERIO DE JUSTICIA

24906 REAL DECRETO 1281/2002, de 5 de diciem-
bre, por el que se aprueba el Estatuto General
de los Procuradores de los Tribunales de Espana.

El Pacto de Estado para la reforma de la Justicia fija
las bases de un ambicioso proceso de modernizacion
que afecta a todos los agentes del &mbito judicial. Los
procuradores como representantes de las partes en el
proceso deben garantizar de manera activa una repre-
sentacion de calidad, rapida y eficaz de los derechos
de los ciudadanos en controversia. Por ello, el punto
veinte del Pacto de Estado prevé la aprobaciéon de un
nuevo Estatuto General de Procuradores que dote de
un nuevo marco normativo al ejercicio de la profesién.
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El Consejo General de los Procuradores de los Tri-
bunales, en uso de las facultades de autorregulacion
que tiene atribuidas, ha elevado al Gobierno una pro-
puesta de nuevo Estatuto General de los Procuradores
que el Gobierno desea aprobar mediante Real Decreto,
propuesta que viene motivada por todo un conjunto de
nuevas circunstancias.

La Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento
Civil, en su exposicion de motivos subraya el importante
papel de los procuradores en el nuevo diseno de los
actos de comunicacion, permitiendo que a través de una
6ptima gestién por parte de los procuradores se ami-
noren los retrasos en la tramitacién. En este sentido,
la Ley de Enjuiciamiento Civil prevé que los procuradores,
en su condicion de representantes de las partes y como
profesionales con conocimientos técnicos sobre el pro-
ceso, reciban notificaciones y trasladen a la parte con-
traria escritos y documentos. La Ley atribuye a los
procuradores nuevas funciones en el proceso, entre las
que destaca el servicio de recepcion de comunicaciones,
organizado por los colegios profesionales y que se ubica
en todos los edificios judiciales del orden civil. Las nuevas
responsabilidades recogidas en la Ley de Enjuiciamiento
Civil, asi como la prevision del Pacto de Estado para
a la reforma de la Justicia relativa al fomento en los
Colegios de Procuradores del uso de las nuevas tec-
nologias en los actos de notificacién, tienen su fiel reflejo
en esta norma estatutaria.

El nuevo Estatuto General de los Procuradores de
los Tribunales de Espana responde de manera efectiva
a la necesidad de actualizar la normativa propia de este
colectivo profesional que se venia regulando por el Esta-
tuto General de los Procuradores de los Tribunales de
Espafia, aprobado por Real Decreto 2046/1982, de 30
de julio. La modernizacién de la Procura, en funcién de
las nuevas atribuciones asignadas, permitird una repre-
sentaciéon del ciudadano de mayor calidad ante la Jus-
ticia, agilizandose el procedimiento gracias al uso de
las nuevas tecnologias por parte de los procuradores.

El nuevo Estatuto recoge el acceso a la profesion
como respuesta a la necesidad de garantizar la prepa-
racion especifica en el ejercicio de la profesion de
Procurador y a la conveniencia de establecer formulas
homologables con los restantes Estados miembros de
la Unidn Europea o del Acuerdo sobre el Espacio Eco-
némico Europeo de 2 de mayo de 1992, todo ello en
prevision del contenido de la futura Ley de Acceso al
Ejercicio de las Profesiones de Abogado y Procurador,
en concordancia con los criterios del punto veinte del
Pacto de Estado para la reforma de la Justicia.

La nueva regulacidon contempla la asociacién de pro-
curadores como cauce para el ejercicio profesional. Ello
puede enriquecer la practica profesional de aquellos pro-
curadores ya en ejercicio y aquellos otros con menos
experiencia profesional, lo cual permitira también afron-
tar los retos de una sociedad cambiante en la que el
uso de las nuevas tecnologias ocasiona sin duda un nue-
vo reto profesional.

Se crean las demarcaciones territoriales para el ejer-
cicio profesional, siempre coincidentes con uno o varios
partidos judiciales, de modo que por su proximidad geo-
grafica quede aun mas garantizada la exigencia de inme-
diacion procesal. De este modo, quedan representados
con mayor eficacia y garantias los intereses del cliente.

Se alcanza un avance significativo en las relaciones
entre el Procurador y el cliente, al regularse la posibilidad
de que los colegios organicen servicios para asegurar
la responsabilidad civil profesional del Procurador. Con
ello se garantiza en mayor medida los derechos del ciu-
dadano ante una hipotética negligente actuacion pro-
fesional.

Por otra parte, el Estatuto se adecua a la nueva rea-
lidad autonémica, estando prevista la existencia de aque-

llos Consejos de Colegios de Comunidad Auténoma
constituidos conforme la normativa autondémica.

Por ultimo, es de resefar, entre las novedades que
incorpora el Estatuto, la introduccién del voto por correo
en las elecciones corporativas, con lo que se persigue
facilitar y ampliar la participacion en éstas, fortalecién-
dose asi la democracia en la estructura y funcionamiento
colegiales, en cumplimiento del mandato constitucional.

El anterior Estatuto General de los Procuradores de
los Tribunales de Espafia fue aprobado por Real Decre-
to 2046/1982, de 30 de julio. Las reformas legislativas
realizadas desde entonces y las necesidades de moder-
nizacion de la Administracién de Justicia hacen nece-
sario actualizar la regulacién del ejercicio de la profesion
de Procurador.

La Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Pro-
fesionales (modificada por la Ley 74/1978, de 26 de
diciembre, de Normas Reguladoras de los Colegios Pro-
fesionales, porlalLey 7/1997, de 14 de abril, de Medidas
Liberalizadoras en materia de Suelo y de Colegios Pro-
fesionales, y por el Real Decreto-ley 6/2000, de 23 de
junio, de Intensificacién de la Competencia en Mercados
de Bienes y Servicios), establece que los Colegios Pro-
fesionales se rigen por sus Estatutos y por los Regla-
mentos de régimen interior en desarrollo de aquéllos.
A estos efectos, dispone que los Consejos Generales
elaboraran para todos los Colegios de una misma pro-
fesion los Estatutos Generales, que se someteran a la
aprobacién del Gobierno a través del Ministerio com-
petente.

Asi, el Consejo General de los Colegios de Procu-
radores de los Tribunales de Espafia, conforme al articulo
6.2 de la citada Ley de Colegios Profesionales, ha ela-
borado un proyecto de Estatuto General de Procuradores
que el Ministerio de Justicia somete a aprobacion del
Gobierno.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Justicia,
de acuerdo con el Consejo de Estado y previa delibe-
racion del Consejo de Ministros en su reunién del dia
5 de diciembre de 2002,

DISPONGO:

Articulo Unico. Aprobacion del Estatuto General de los
Procuradores de los Tribunales de Espana.

Se aprueba el Estatuto General de los Procuradores
de los Tribunales de Espafa, cuyo texto se inserta a
continuacion.

Disposicién derogatoria Unica. Derogaciéon normativa.

Queda derogado el Real Decreto 2046/1982, de 30 de
julio, por el que se aprueba el Estatuto General de los
Procuradores de los Tribunales de Espafnia, asi como
cuantas normas de igual o inferior rango se opongan
a lo establecido en este Real Decreto.

Disposicion final primera. Legislacion autonémica.

Lo dispuesto en el Estatuto General se entendera sin
perjuicio de lo que sobre esta materia, de acuerdo con
la Constitucion, la legislacién estatal y los Estatutos de
Autonomia, disponga la legislacion autonémica.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.

~ El presente Real Decreto entrarda en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el «Boletin Oficial del
Estadon.

JUAN CARLOS R.

El Ministro de Justicia,
JOSE MARIA MICHAVILA NUNEZ
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ESTATUTO GENERAL DE LOS PROCURADORES
DE LOS TRIBUNALES DE ESPANA

TiITULO |

Disposiciones generales

Articulo 1.  Funcion de la Procura.

1. La Procura, como ejercicio territorial de la pro-
fesion de Procurador de los Tribunales, es una profesion
libre, independiente y colegiada que tiene como principal
misién la representacion técnica de quienes sean parte
en cualquier clase de procedimiento.

2. Es también mision de la Procura desempefar
cuantas funciones y competencias le atribuyan las leyes
procesales en orden a la mejor administracion de justicia,
a la correcta sustanciacion de los procesos y a la eficaz
ejecucidon de las sentencias y demas resoluciones que
dicten los juzgados y tribunales. Estas competencias
podran ser asumidas de forma directa o por delegacion
del drgano jurisdiccional, de conformidad con la legis-
lacion aplicable.

Articulo 2. Reglas generales del ejercicio profesional.

1. En el ejercicio profesional, los procuradores,
como cooperadores de la Administracion de Justicia,
estan estrictamente sometidos a la Ley, a sus normas
estatutarias de cualquier rango, a los usos que integran
la deontologia de la profesiéon y a los regimenes dis-
ciplinarios jurisdiccional y corporativo.

2. Los procuradores, de conformidad con la Ley,
deberan guardar secreto de los hechos o noticias que
conozcan por razén de su actuacion profesional.

Articulo 3. Definicion de procurador.

Son los Procuradores de los Tribunales quienes, vali-
damente incorporados a un Colegio:

1. Se encargan de la representacion de sus poder-
dantes ante los Juzgados y Tribunales de cualquier orden
jurisdiccional.

2. Se encargan del fiel cumplimiento de aquellas
funciones o de la prestacion de aquellos servicios que,
como cooperadores de la Administracion de Justicia,
les encomienden las leyes.

3. El procurador podra ostentar la defensa del clien-
te cuando no esté reservada por Ley a otras profesiones.

Articulo 4. Libertad, independencia y responsabilidad.

Los procuradores desarrollaran su actividad con liber-
tad e independencia, pero con estricta sujecion a las
normas deontoldgicas que disciplinan el ejercicio de la
profesion y a lo ordenado en la Ley, en este Estatuto
General, Estatutos de Consejos de Colegios de Comu-
nidad Auténoma, particulares de cada Colegio y en las
demas normas que resulten aplicables.

Articulo 5.  Preceptividad de la intervencion profesional.

1. La intervencion profesional del procurador en
toda clase de procesos y ante cualquier orden jurisdic-
cional serd preceptiva cuando asi lo disponga la Ley.

2. La concreta representacién con la que el pro-
curador intervenga en juicio, se acreditara mediante apo-
deramiento expreso y suficiente, otorgado conforme a
las disposiciones legales.

3. Las relaciones entre el procurador y su poder-
dante se regiran por las disposiciones contenidas en las

leyes, por las previsiones de este Estatuto General, Esta-
tutos de Consejos de Colegios de Comunidad Auténoma,
los particulares de cada Colegio, las normas relativas
al contrato de mandato y demas disposiciones legales
que resulten aplicables.

Articulo 6. Libertad de aceptacion y renuncia.

1. Los procuradores tendran plena libertad para
aceptar o rechazar la representacion procesal en un asun-
to determinado.

2. También podran renunciar a la representacion
aceptada en cualquier fase del procedimiento, pero siem-
pre de conformidad con lo dispuesto en las leyes.

Articulo 7. Corporaciones colegiales.

1. La organizacién profesional de los Procuradores
de los Tribunales de Espana esta formada por:

a) El Consejo General de Procuradores de los Tri-
bunales.

b) Los Consejos de Colegios de Procuradores de
Comunidad Auténoma.

c) Los Colegios de Procuradores.

2. Estas corporaciones colegiales tendran las com-
petencias que les atribuyan las leyes, este Estatuto Gene-
ral y sus Estatutos particulares.

3. En su estructura y funcionamiento interno, todas
las corporaciones se ajustaran a los principios demo-
craticos y al régimen de control presupuestario anual.

TITULO Il
De los Procuradores

CAPITULO |

De los requisitos para ejercer la profesion
de procurador

Articulo 8. Condiciones generales para ser procurador.

Para ser procurador es necesario:

a) Tener nacionalidad espafiola o de alguno de los
Estados miembros de la Unidn Europea o de los Estados
parte del Acuerdo sobre el Espacio Econédmico Europeo,
sin perjuicio de lo dispuesto en Tratados o Convenios
internacionales o salvo dispensa legal.

b) Ser mayor de edad y no estar incurso en causa
de incapacidad.

c) Estaren posesion del titulo de Licenciado en Dere-
cho, o de los titulos extranjeros que, con arreglo a la
legislacidn vigente, sean homologados a aquél, asi como
los titulos obtenidos en los Estados miembros de la Uniéon
Europea que faculten para ejercer en ellos la Procura
y que hayan sido reconocidos en Espana de conformidad
con las disposiciones vigentes.

d) Haber obtenido el titulo de procurador, que sera
expedido por el Ministerio de Justicia, previa acreditacién
de los requisitos establecidos en este Estatuto General,
de acuerdo con la Ley.

Articulo 9. Condiciones para la incorporacion a un Cole-
gio de Procuradores.

Para incorporarse a un Colegio de Procuradores es
necesario:

a) Estar en posesion del titulo de procurador.
b) Satisfacer la cuota de ingreso y demds que tenga
establecidas el Colegio.
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c) Haber constituido debidamente la fianza que exi-
ge este Estatuto.

d) No estar incurso en causa de incapacidad incom-
patibilidad o prohibicién para el ejercicio de la Procura.

e) Carecer de antecedentes penales que inhabiliten
para la profesién de procurador.

f) Acreditar el cumplimiento de las obligaciones fis-
cales previas al alta en la profesion.

Articulo 10. Condiciones para el ejercicio de la Procura.

Para el ejercicio de la profesién de procurador se
requiere:

a) Estar incorporado a un Colegio de Procuradores.

b) Por Ley, a tenor de lo establecido en los articulos
36y 149.1.30.2 de la Constitucion, se podran establecer
formulas homologables con el resto de los paises de
la Unién Europea que garanticen la preparacion espe-
cifica para el ejercicio de la profesion.

c) Prestar juramento o promesa de acatamiento a
la Constitucion, asi como al resto del ordenamiento juri-
dico, ante la autoridad judicial de mayor rango del Partido
Judicial en el que se vaya a ejercer, o ante la Junta
de Gobierno de su Colegio.

d) Estar dado de alta en la Mutualidad de Procu-
radores de los Tribunales de Espana, Mutualidad de
Prevision Social a Prima Fija o, alternativamente, en el
Régimen Especial de Trabajadores Auténomos, en los
términos establecidos en la disposicidon adicional deci-
moquinta de la Ley 30/1995, de 8 de noviembre, de
Ordenacién y Supervision de los Seguros Privados, o
con cualquier legislacion concordante.

Articulo 11. Incapacidades.

~ 1. Son circunstancias que incapacitan para el ejer-
cicio de la profesion de procurador:

a) Los impedimentos que, por su naturaleza e inten-
sidad, imposibiliten el cumplimiento de las funciones atri-
buidas a los procuradores.

b) La inhabilitacion o suspension expresa para el
ejercicio de la profesion de procurador o de cualquier
otra profesidn del ambito de la Administracion de Justicia
y demas Administraciones publicas, en virtud de reso-
lucién judicial o corporativa firme.

c) Las resoluciones disciplinarias firmes que impon-
gan la suspensién en el ejercicio profesional o la expul-
siéon del Colegio de Procuradores.

2. Las incapacidades desapareceran cuando cesen
las causas que las hubieren motivado o se haya extin-
guido la responsabilidad penal y disciplinaria, conforme
al presente Estatuto General.

Articulo 12. Decision sobre las solicitudes de incorpo-
racion.

1. Corresponde alas Juntas de Gobierno de los Cole-
gios de Procuradores aprobar, suspender o denegar las
solicitudes de incorporaciéon. La decision se adoptara
mediante resolucidn motivada tras las actuaciones e
informes que sean pertinentes. La resolucién que se dicte
serda recurrible por la via administrativa y, en su caso,
la jurisdiccional correspondiente, conforme a lo dispues-
to en los articulos 116y 118.

2. Los Colegios de Procuradores no podran denegar
el ingreso en la corporacién a quienes retdnan los requi-
sitos establecidos en los articulos 8, 9 y 10 de este
Estatuto General.

Articulo 13. Ejercicio en una demarcacion territorial.

1. El ejercicio de la Procura es territorial. Los pro-
curadores sélo podran estar habilitados para ejercer su
profesion en una demarcacion territorial correspondiente
a su Colegio Profesional. Para la determinacién de la
demarcacion territorial se seguird el criterio territorial
del partido judicial. Una demarcacién territorial, podra
comprender uno o varios partidos judiciales, aunque el
Colegio al que pertenezcan abarque varias de ellas.

2. La habilitacién en la demarcaciéon territorial en
la que va a ejercer la profesion, faculta al procurador
para actuar ante todos los érganos jurisdiccionales que
radiquen en la misma.

3. Cuando una norma cree o modifique el ambito
territorial de uno o varios partidos judiciales o demar-
cacion territorial, correspondera a la Asamblea General
del Colegio o Colegios afectados, a propuesta de su
respectiva Junta de Gobierno, acordar los limites y carac-
teristicas de la nueva demarcacién, cuyo acuerdo se
elevara al correspondiente Consejo de Colegios de
Comunidad Auténoma vy, por éste, al Consejo General
0, en otro caso, directamente a éste, para que, uno y
otro, valoren la adecuacién de dicho acuerdo a la lega-
lidad vigente.

De todo ello el Consejo General informara a las auto-
ridades correspondientes.

Articulo 14. Deber de apertura de despacho.

Los procuradores tienen el deber de tener despacho
abierto en el territorio de la demarcacion territorial en
la que estén habilitados.

Articulo 15. Procuradores ejercientes.

1. Ladenominacién de Procurador de los Tribunales
corresponde a quienes estén validamente incorporados,
como ejercientes, a un Colegio de Procuradores.

2. Como procurador ejerciente sélo se puede per-
tenecer a un Colegio. A toda solicitud de incorporacién
se acompanara la manifestacion, expresa y escrita de
que, quien la formula, no pertenece, como ejerciente,
a ningun otro Colegio de Procuradores.

Articulo 16. Procuradores no ejercientes.

1. Podran seguir perteneciendo a un Colegio de Pro-
curadores y utilizar la denominacién de Procurador de
los Tribunales, afnadiendo siempre la expresién de «no
ejerciente», quienes cesen en el ejercicio de la profesion,
bien sea por incompatibilidad, bien por incapacidad o
por cualquier otra circunstancia que no determine la baja
en el Colegio.

2. Quienes se incorporen a un Colegio de Procu-
radores podran seguir dados de alta como no ejercientes
en el Colegio o Colegios a los que hubiesen pertenecido
como ejercientes.

3. Sélo podra ser admitido como colegiado no ejer-
ciente quien haya ejercido con anterioridad y de modo
efectivo la profesion de Procurador de los Tribunales.

4. Todos los procuradores no ejercientes estan obli-
gados a pagar la cuota que cada Colegio establezca
para los colegiados de esta clase.

5. Si un procurador no ejerciente quiere pasar a
ejerciente, no deberd cumplimentar los requisitos pre-
vistos en el articulo 10.2 de este Estatuto.

6. Cuando un procurador cause baja en el ejercicio
de la profesiéon por jubilacién y continte en el Colegio
en la condicidon de no ejerciente, podra ser habilitado,
por su Colegio, para continuar tramitando los procedi-
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mientos de toda indole en que hubiese intervenido, hasta
la finalizacidn de la correspondiente instancia, por un
plazo maximo de dos anos, pero no podra aceptar la
representacion de ninguna persona fisica o juridica en
asunto nuevo con posterioridad a su baja por jubilacion.

Articulo 17. Representacion y defensa por procurador
no ejerciente.

1. El procurador no ejerciente que fuese parte en
un proceso, podra actuar por si mismo ante el érgano
jurisdiccional, sin necesidad de que otro procurador lo
represente. El procurador no ejerciente podra, también,
desempenar la representacién procesal de su cényuge
o familiares hasta el segundo grado de consanguinidad
o afinidad.

2. Para que resulte de aplicacion lo dispuesto en
el apartado anterior es necesario que:

a) El proceso se sustancie en el lugar de residencia
del procurador no ejerciente.

b) El procurador obtenga la previa autorizacion de
la Junta de Gobierno del Colegio correspondiente al par-
tido judicial en que tenga lugar el pleito. Sin perjuicio
de la resolucion que debe dictar la Junta de Gobierno,
el Decano podra habilitar, provisionalmente, al solicitante
hasta tanto recaiga resolucién definitiva de la Junta de
Gobierno.

3. En los casos a que se refieren los dos apartados
anteriores de este articulo, el procurador podra asumir,
simultdneamente, la representacion y la defensa, siem-
pre que hubiese sido habilitado previamente por el
Colegio de Abogados correspondiente y concurran los
requisitos que exigen las leyes.

4. El procurador ejerciente podra también asumir
dicha defensa y representacion en los mismos casos
y condiciones que el no ejerciente.

Articulo 18. Decanos y Colegiados de Honor.

La Junta General de los Colegios de Procuradores,
a propuesta de la de Gobierno, podra nombrar Decanos
o Colegiados de Honor. El nombramiento debera recaer,
necesariamente, en personas fisicas y se hara en aten-
cidon a méritos o servicios relevantes prestados a favor
de la Procura o del Colegio que los nombra.

Articulo 19. Altas, bajas y numero de colegiado.

1. Los Secretarios de los Colegios de Procuradores
comunicaran, inmediatamente, las altas y bajas que se
produzcan en la corporacién a todos los Juzgados y Tri-
bunales de su territorio y, en su caso, al Consejo de
Colegios de Comunidad Auténoma , asi como al Consejo
General de Procuradores de los Tribunales.

Igualmente, comunicardn la situacion que pueda pro-
ducirse en relacion a procurador jubilado no ejerciente,
respecto de aquellos procesos o procedimientos en que
continle la representacién de su cliente hasta la fina-
lizacion de la correspondiente instancia, asi como comu-
nicardn la prohibicidon estatutaria de aceptar nuevas
representaciones procesales con posterioridad a la fecha
de la baja por jubilacién.

2. Si los Juzgados y Tribunales no tuvieran cons-
tancia de la comunicacién del Colegio en la que aparezca
dado de alta, el propio procurador podra exhibir cer-
tificacion u otro documento que acredite que esta incor-
porado a ese Colegio y habilitado para ejercer en el
partido judicial de que se trate.

3. Los procuradores deberan consignar su nimero
de colegiado en todos los escritos que firmen.

Articulo 20. Pérdida de la condicion de colegiado.

1. Lacondicion de colegiado se perderay daréa lugar
a la baja inmediata:

a) Por fallecimiento.

b) Por cese voluntario en el ejercicio de la profesion.

c) Por falta de pago de las cuotas ordinarias o
extraordinarias y de las demas cargas colegiales. No obs-
tante, los colegiados podran rehabilitar sus derechos
pagando la cantidad adeudada mas sus intereses al tipo
legal y, en su caso, el importe de la sancidon que se
le imponga.

d) Porsentencia firme que lleve consigo la accesoria
de inhabilitacion para el ejercicio de la profesion.

e) Por sancion firme de expulsién del Colegio, acor-
dada en expediente disciplinario.

f) Por alta en otro Colegio de Procuradores, salvo
que haya pasado a la condiciéon de no ejerciente en
aquel al que perteneciera anteriormente.

2. En todos estos casos corresponde a la Junta de
Gobierno del Colegio acordar la pérdida de la condicién
de colegiado. El acuerdo se adoptara en resolucién moti-
vada que, una vez firme, serd comunicada al Consejo
General de Procuradores de los Tribunales y, en su caso,
al Consejo de Colegios de Comunidad Auténoma, asi
como a los érganos jurisdiccionales correspondientes.

Articulo 21. Comunicacion de Jueces y Tribunales.

De conformidad con la legislacion vigente, los Jueces
y Tribunales remitiran al Colegio de Procuradores res-
pectivo copia autorizada de la sentencia condenatoria
firme y, en general, cualquier resolucidon que pudiera
llevar implicita la inhabilitacién o suspension profesional
de un procurador, asi como de las resoluciones por las
que se corrija disciplinariamente a un colegiado, remi-
tiéndose por dicho Colegio copia de la misma al Consejo
General de Procuradores de los Tribunales y, en su caso,
al Consejo de Colegios de Comunidad Auténoma corres-
pondiente.

Articulo 22. Reincorporacion al Colegio.

Cuando el procurador acredite que han desaparecido
las causas de incapacidad o incompatibilidad, podra ins-
tar, de la Junta de Gobierno del Colegio correspondiente,
que se le reincorpore a la situacién de ejerciente.

CAPITULO I

Prohibiciones e incompatibilidades

Articulo 23. Prohibiciones.

A los Procuradores de los Tribunales les esta pro-
hibido:

a) Ejercer la Procura estando incursos en causa de
incompatibilidad.

b) Prestar su firma a quienes, por cualquier causa,
no puedan ejercer como procuradores.

c) Mantener vinculos asociativos o laborales de
caracter profesional con profesionales que impidan el
correcto ejercicio de la Procura o que pongan en peligro
el secreto profesional.

d) Toda actuacion en fraude de ley que directa o
indirectamente pretenda burlar las anteriores prohibicio-
nes.
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Articulo 24. Incompatibilidades.

1. La profesién de procurador es incompatible con:

a) El ejercicio de la funcion judicial o fiscal, cual-
quiera que sea su denominacién y grado, con el desem-
pefio del Secretariado de los Juzgados y Tribunales y
con todo empleo y funcién auxiliar o subalterna en 6rga-
no jurisdiccional.

b) El ejercicio de la Abogacia, salvo en los casos
de habilitacidn previstos en este Estatuto.

c) El ejercicio de la profesion de Agente de Nego-
cios, Gestor Administrativo, Graduado Social, y cuales-
quiera otras cuya propia normativa reguladora asi lo
especifique.

d) Con el desempeno de cargos, funciones o empleos
publicos en los érganos institucionales del Estado, de
la Administracion de Justicia y de las Administraciones
publicas y los Organismos publicos dependientes de
ellas.

e) Cualquier empleo remunerado en los Colegios de
Procuradores y Abogados.

2. En los supuestos de ejercicio simultaneo con
otras profesiones o actividades compatibles, se respetara
el principio de inmediaciéon y asistencia a juzgados y
tribunales en horas de audiencia.

Articulo 25. Comunicacion de la incompatibilidad.

El procurador que incurra en alguna de las causas
de incompatibilidad establecidas en el articulo anterior
estara obligado a comunicarlo, sin dilacién, a la Junta
de Gobierno de su Colegio y cesar, inmediatamente, en
la situacién de incompatibilidad.

Articulo 26. Requerimiento de cesacion en la incom-
patibilidad.

1. Encuanto la Junta de Gobierno advierta que algu-
no de sus colegiados ejerce la profesién contraviniendo
alguna de las prohibiciones a que se refiere el articu-
lo 23 o que se halla incurso en alguna de las situaciones
de incompatibilidad a que se refiere el articulo 24, le
requerira para que, en el plazo de quince dias, regularice
su situacion. Transcurrido el plazo sin atender el reque-
rimiento, la Junta de Gobierno acordara, mediante reso-
lucién motivada, la suspensiéon del procurador en el ejer-
cicio activo y lo comunicara a los juzgados vy tribunales
que corresponda.

2. Lasuspension se alzara, por la Junta de Gobierno,
en el momento en que el interesado acredite que ha
desaparecido la causa de incompatibilidad o las circuns-
tancias que fundaban la prohibicién.

Articulo 27. Causas de abstencion.
1. El procurador se abstendra de ejercer su profe-
sién ante:

a) El d6rgano judicial donde desempene la funcion
de Magistrado o Juez el conyuge o persona que con
él conviva en relacién asimilable, o un familiar hasta
el segundo grado de consanguinidad o primero de afi-
nidad.

b) Los érganos jurisdiccionales en que el Secretario,
oficiales, auxiliares o agentes judiciales se encuentren
con el procurador en la misma relacién descrita en el
parrafo anterior.

c) Los érganos administrativos a cargo del conyuge
o persona vinculada por una analoga relacién de afec-
tividad, o un familiar hasta el segundo grado de con-
sanguinidad o primero de afinidad.

2. Cuando la relacion conyugal o asimilable, o de
parentesco, se produzca entre el procurador y oficiales,
auxiliares o agentes judiciales, el Colegio de Procura-
dores lo pondrd en conocimiento del érgano jurisdic-
cional, segun lo estipulado en la Ley Orgéanica del Poder
Judicial.

Articulo 28. Procedimientos y efectos de la abstencion.

El procurador que se encuentre en alguna de las cau-
sas de abstencidon relacionadas en el articulo anterior
estara obligado a comunicarlo, sin dilacién alguna, a la
Junta de Gobierno de su Colegio y al érgano jurisdic-
cional ante el que aquélla se produzca, cesando inme-
diatamente en la representacion que ostente.

Esta circunstancia, en su caso, podra ser puesta de
manifiesto por la parte adversa.

CAPITULO Il

Ejercicio individual, colectivo y colaboracién
profesional

Articulo 29. Sustitucion del procurador en determina-
das actuaciones.

Los procuradores podran ser sustituidos, en el ejer-
cicio de su profesion, por otro procurador de la misma
demarcacion territorial, con la simple aceptacién del sus-
tituto, manifestada en la asistencia a las diligencias y
actuaciones, en la firma de escritos o en la formalizacién
del acto profesional de que se trate. Para que opere
la sustitucidon entre procuradores no es necesario que
el procurador sustituto se encuentre facultado en el apo-
deramiento del procurador sustituido, ni que el procu-
rador sustituido acredite la necesidad de la sustitucion.
En todo caso, las sustituciones de procuradores se regi-
rdn por las normas de contrato de mandato contem-
pladas en el Cédigo Civil y la Ley Organica del Poder
Judicial.

También podran los procuradores ser sustituidos, en
las asistencias, diligencias y actuaciones, por su oficial
habilitado en la forma que reglamentariamente se esta-
blezca, de acuerdo con lo previsto en la Ley Orgéanica
del Poder Judicial.

Articulo 30. Sustitucion en la representacion.

1. El procurador que acepte la representacion en
asunto que esté interviniendo o haya intervenido otro
compafiero en la misma instancia, viene obligado a satis-
facer los suplidos y derechos devengados al tiempo de
la sustitucién, sin que ello limite el derecho del cliente
a efectuar la sustitucion entre procuradores. Si no hubie-
se acuerdo entre los procuradores, el importe de las
cantidades sera fijado por la Junta de Gobierno del
Colegio.

2. El procurador que cese en la representacion esta
obligado a devolver la documentaciéon que obre en su
poder y a facilitar al nuevo procurador la informacion
que sea necesaria para continuar en el eficaz ejercicio
de la representacion procesal del poderdante.

Articulo 31. Asociacion de procuradores de una misma
demarcacion territorial.

Los procuradores de una misma demarcacién terri-
torial podran asociarse, para el ejercicio de su profesion,
en la forma y condiciones que tengan por conveniente,
dando cuenta de ello al Colegio de Procuradores. El
hecho de la asociacidon se hara publico por medio de
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letreros, placas o membretes en los que figurara el nom-
bre y apellidos de los asociados.

La forma de asociacidn debera permitir la identifi-
cacion de sus integrantes, habra de constituirse por escri-
to e inscribirse, a los efectos de publicidad y del ejercicio
de las competencias colegiales, en el Registro Especial
correspondiente al Colegio donde tuviese abierto des-
pacho. En dicho Registro se inscribird su composicion
y las altas y bajas que se produzcan.

Articulo 32. Conflicto de intereses.

Los procuradores asociados no podran asumir, en
ningun caso, la representacién de aquellos litigantes que
tengan posiciones procesales contrapuestas o cuando
adviertan que existe o puede producirse conflicto de inte-
reses entre sus representados.

Articulo 33. Arbitraje colegial.

Para la mejor salvaguarda del secreto profesional y
de las relaciones de companerismo, se podran someter
a arbitraje colegial las discrepancias que pudieran surgir
entre los miembros de un despacho colectivo a causa
de su funcionamiento, separacion o liquidacion.

CAPITULO IV

Deberes y derechos de los procuradores

Articulo 34. Arancel.

1. Los procuradores en su ejercicio profesional, per-
cibiran los derechos que fijen las disposiciones arance-
larias vigentes, que podran ser objeto de disminucién
o incremento en un 10 por 100 cuando asi lo acuerden
expresamente con sus representados. A falta de pacto
expreso en contrario se estara estrictamente a lo dis-
puesto en las disposiciones arancelarias vigentes.

2. Las Juntas de Gobierno podran exigir a sus cole-
giados que acrediten el cumplimiento de lo dispuesto
en el apartado anterior, incluso con exhibicién de las
facturas de suplidos y derechos y su reflejo contable.

Articulo 35. Publicidad.

Los procuradores podran hacer publicidad de sus
servicios y despachos conforme a lo establecido en la
legislacion vigente. Los procuradores tendran siempre
presente el espiritu de solidaridad, asociacion y herman-
dad que tradicionalmente presiden los Colegios de Pro-
curadores y evitaran la deslealtad hacia sus compafieros
y la competencia ilicita, con sujecién a la legislacion
sobre publicidad, sobre defensa de la competencia y
competencia desleal, ajustandose en cualquier caso a
las normas deontoldgicas.

Articulo 36. Autorizacion de la publicidad.

1. En aquellos supuestos en que resulten afectados
los valores y derechos constitucionales presentes en el
ambito jurisdiccional, la publicidad de los procuradores
y sus despachos, sea directa o indirecta, incluida res-
pecto a esta ultima su participacién en consultorios
juridicos en medios de comunicacién social, debera
someterse a la autorizacién administrativa previa, regu-
lada en el articulo 8.1 de la vigente Ley General de
Publicidad.

2. Corresponde a la Junta de Gobierno del respec-
tivo Colegio de Procuradores decidir sobre la autorizacion
previa. En todo caso, se entenderd que la autorizacién

ha sido concedida, por silencio positivo, si en el plazo
de quince dias no se notifica decisidon de la Junta dene-
gando o condicionando la autorizacién solicitada. La
decisidon se adoptara mediante resoluciéon motivada, que
estara sujeta al régimen de recursos previsto en este
Estatuto General.

Articulo 37. Deberes esenciales de los procuradores.

1. Es deber del procurador desempenar bien vy fiel-
mente la representacion procesal que se le encomiende
y cooperar con los drganos jurisdiccionales en la alta
funcidén publica de administrar justicia, actuando con pro-
fesionalidad, honradez, lealtad, diligencia y firmeza en
la defensa de los intereses de sus representados.

2. Ensusrelaciones con los 6rganos administrativos
y jurisdiccionales, con sus compaferos procuradores,
con el letrado y con su mandante el procurador se con-
ducira con probidad, lealtad, veracidad y respeto.

3. Con la parte adversa mantendra, en todo momen-
to, un trato considerado y correcto.

Articulo 38. Deberes especificos.

1. Son deberes especificos de los procuradores
todos aquéllos que les impongan las leyes en orden a
la adecuada defensa de sus poderdantes y a la correcta
sustanciacion de los procesos y los demas que resulten
de los preceptos organicos y procesales vigentes.

2. Ademas, los procuradores estan obligados:

a) A llevar un libro de conocimiento de negocios
pendientes y otro de cuentas con los litigantes. La lle-
vanza de estos libros podrd hacerse por medios infor-
maticos.

b) Rendir cuentas al cliente, especificando y deta-
llando las cantidades percibidas de éste, aclarando los
pagos realizados en beneficio de su mandante y pre-
cisando con minuciosidad los diversos conceptos y su
importe exacto.

c) Satisfacer, dentro de los plazos senalados, las
cuotas ordinarias o extraordinarias acordadas por el Cole-
gio, el Consejo de Colegios de Comunidad Auténoma,
en su caso, y el Consejo General de Procuradores de
los Tribunales, asi como las demas cargas obligatorias,
entre ellas las que correspondan a la Mutualidad de Pre-
visiéon Social de los Procuradores de los Tribunales de
Espana.

d) Denunciar ante el Colegio todo acto que llegue
a su conocimiento que implique ejercicio ilegal de la
profesiéon o que sea contrario a los Estatutos.

e) Poner en conocimiento del Colegio cualquier acto
que afecte a la independencia, libertad o dignidad de
un procurador en el ejercicio de sus funciones.

f) Mantener reserva de las conversaciones y corres-
pondencia con su mandante y con el letrado de éste,
asi como con el procurador y el letrado de la parte adver-
sa, y con ésta, con prohibicién de revelarlos o hacer
uso, en juicio o fuera de él, sin su previo consentimiento.

Articulo 39. Otros deberes.

Son también deberes del procurador:

a) Cumplir las normas legales, estatutarias, deon-
toldégicas y los acuerdos de los diferentes 6rganos cor-
porativos.

b) Mantener despacho profesional abierto en la
demarcacion judicial en que tengan su sede los érganos
jurisdiccionales de la demarcacién territorial en la que
esté habilitado para el ejercicio de la profesion.

c¢) Comunicar, en el momento de su incorporacion
al correspondiente Colegio, su domicilio y demas datos
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que permitan su facil localizacion. También deberd comu-
nicar al Colegio cualquier cambio de domicilio y del des-
pacho profesional.

d) Acudir a los juzgados y tribunales ante los que
ejerza la profesion, a las salas de notificaciones o de
servicios comunes y a los drganos administrativos, para
oir y firmar los emplazamientos, citaciones y notifica-
ciones de cualquier clase que se le deban realizar.

e) Guardar secreto sobre cuantos hechos, documen-
tos y situaciones relacionados con sus clientes hubiese
tenido conocimiento por razén del ejercicio de su pro-
fesién. Esta obligacion de guardar secreto se refiere, tam-
bién, a los hechos que el procurador hubiera conocido
en su calidad de miembro de la Junta de Gobierno del
Colegio o de un Consejo de Colegios de Comunidad
Auténoma o del Consejo General de Procuradores de
los Tribunales. También alcanza la obligaciéon de guardar
secreto a los hechos de los que haya tenido conocimiento
como procurador asociado o colaborador de otro com-
panero.

Cuando invoque el secreto profesional, el procurador
podra ampararse en las leyes reguladoras de su ejercicio
para recabar el pleno respeto de su derecho conforme
ala Ley.

Articulo 40. Derechos de los procuradores.

Los procuradores tienen derecho:

a) A recabar de los érganos corporativos la protec-
cion de su actuaciéon profesional, de su independencia
y de su libre criterio de actuacion, siempre que se ajuste
a lo establecido en el ordenamiento juridico y, en par-
ticular, a las normas éticas y deontoldgicas. Desde luego,
podran pedir a los cargos corporativos, exponiendo las
razones de su peticién, que se ponga en conocimiento
de los drganos de gobierno del Poder Judicial, jurisdic-
cionales o administrativos, la vulneraciéon o desconoci-
miento de los derechos de los colegiados.

b) A laremuneracion justa y adecuada de sus servi-
cios profesionales con arreglo al arancel, que sera
respetada en relacion con sus herederos en caso de
fallecimiento. En ningun caso se admitira la fijacion del
pago que resulte incompatible con las normas arance-
larias.

c) Alos devengos que procedan por las actuaciones
de caracter extrajudicial, todo ello conforme a las reglas
del mandato.

d) A los honores, preferencias y consideraciones
reconocidos por la Ley a la profesion, en particular, al
uso de la toga cuando asistan a sesiones de los juzgados
y tribunales y actos solemnes judiciales, y a ocupar asien-
to en estrados a la misma altura de los miembros del
tribunal, fiscales, secretarios y abogados.

e) A participar, con vozy voto, en la Asamblea Gene-
ral de su respectivo Colegio, a formular peticiones y pro-
puestas, a acceder, en condiciones de igualdad, a los
cargos colegiales, en la forma y requisitos que establez-
can las normas legales y estatutarias y a los demas
derechos que para los colegiados se contemplan en el
ordenamiento juridico aplicable.

f) A ser sustituido, en cualquier actuaciéon procesal
por otro procurador ejerciente en la misma demarcacion
territorial.

Articulo41. Entrada y registro en oficina de procurador.

1. En el caso de que el Decano de un Colegio, o
quien estatutariamente le sustituya, fuese requerido en
virtud de norma legal o avisado por la autoridad judicial
0, en su caso, gubernativa competente para la practica
de un registro en el despacho profesional de un pro-

curador, debera personarse en dicho despacho vy asistir
a las diligencias que en éste se practiquen, velando por
la salvaguarda del secreto profesional.

2. En todo caso, el procurador incurso en el supues-
to anterior, podra solicitar la presencia de su Decano.

CAPITULO V

De la asistencia juridica gratuita y del turno de oficio

Articulo 42. Servicio de representacion gratuita.

1. Los Colegios de Procuradores organizardn un
servicio de representaciéon gratuita, con la finalidad de
atender las peticiones de representacién procesal que
se deriven del reconocimiento del derecho a la asistencia
juridica gratuita.

2. Cada Colegio de Procuradores establecera un sis-
tema de distribucién objetiva y equitativa de los distintos
turnos y medios para la designacion de los profesionales
de oficio. Dicho sistema sera publico para todos los cole-
giados y podrd ser consultado por los solicitantes de
asistencia juridica gratuita.

3. El Consejo General o, en su caso, los Consejos
de Colegios de Comunidad Auténoma supervisaran la
creacion y funcionamiento del servicio y se aseguraran
de que la prestacién de la asistencia juridica gratuita
se haga de forma eficaz y continuada. Las directrices
que emitan estos Consejos sobre la organizacién y fun-
cionamiento de este servicio serdn de obligatorio cum-
plimiento para los Colegios.

Articulo 43. Criterios de organizacion del servicio de
representacion gratuita.

Al organizar los servicios de representacion gratuita
a que se refiere el articulo anterior, los Colegios deberan
guiarse, en todo caso, por los siguientes principios:

a) La designacion realizada por el Colegio es de
aceptacion obligatoria para los colegiados. Sdlo en casos
excepcionales la Junta de Gobierno, previa audiencia
y mediante acuerdo motivado, podra dispensar al desig-
nado y nombrar otro procurador.

b) De conformidad con las correspondientes dispo-
siciones legales y reglamentarias, los Colegios de Pro-
curadores garantizaran la prestacién de la representacion
gratuita y adoptaran férmulas que impidan que los servi-
cios de asistencia juridica gratuita queden desprovistos
del nimero de colegiados necesarios para su adecuado
funcionamiento.

c) Podran ser adscritos al servicio de representacion
gratuita quienes cumplan los requisitos establecidos por
las Juntas de Gobierno de los Colegios y de conformidad
con las disposiciones legales.

Articulo 44. Representacion en el supuesto de asisten-
cia juridica gratuita.

1. Los servicios de representaciéon prestados a quie-
nes sean acreedores al derecho de asistencia juridica
gratuita no tendran coste para sus beneficiarios, sin per-
juicio de las indemnizaciones que pudieran establecer
las distintas Administraciones publicas y corporativas.

2. La representacién, en el ambito de la asistencia
juridica gratuita ird, inexcusablemente, unida a la defensa
de oficio, de tal suerte que, en ningun caso podra bene-
ficiarse de este tipo de representacién quien haga uso
de abogado de libre eleccién, salvo lo previsto en el
articulo 27 de la Ley de Asistencia Juridica Gratuita y
lo dispuesto en las normas dictadas o que se dicten
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por las Comunidades Auténomas en el ejercicio de sus
competencias estatutarias.

3. Si el derecho no fuera reconocido, los procura-
dores intervinientes tendran derecho a percibir de sus
representados los derechos correspondientes a las actua-
ciones practicadas.

Articulo 45. Del turno de oficio.

1. El turno de oficio garantiza la representacién pro-
cesal de justiciable al amparo de lo preceptuado en el
articulo 24 de la Constitucién.

2. Los Colegios de Procuradores designaran procu-
rador, por turno de oficio, cuando, sea o no preceptiva
su intervencién, el 6rgano jurisdiccional ordene que la
parte sea representada por procurador. Asimismo, efec-
tuaran la designacion a instancia del interesado.

3. La designacion de oficio dard lugar al devengo
de derechos, si bien el procurador estara exento del
deber de satisfacer los gastos causados a su instancia
salvo que su representado le hubiera hecho provisién
de fondos suficientes.

4. La adscripcion al turno de oficio serd obligatoria
salvo que los Estatutos particulares de los Colegios dis-
pongan otra cosa.

Articulo 46. Régimen especial de los miembros de la
Junta de Gobierno.

Los componentes de las Juntas de Gobierno que asi
lo soliciten, y durante su mandato, podran quedar libe-
rados de la obligacion de pertenecer a la asistencia juri-
dica gratuita y al turno de oficio.

CAPITULO VI
De las fianzas

Articulo 47. Cuantia.

1. El procurador, antes de iniciar el ejercicio de su
funcidén, constituird una fianza a disposicion de la auto-
ridad judicial que corresponda y en garantia de su actua-
ciéon Iprofesional. La fianza se prestara segun la siguiente
escala:

a) Para actuar en Madrid y Barcelona, 450 euros.

b) Paraactuar en las demas poblaciones donde exis-
tan Salas del Tribunal Superior de Justicia, 240 euros.

c) Para actuar en las demas poblaciones donde exis-
tan Secciones de la Audiencia Provincial, 150 euros.

d) Paraactuar en las demas poblaciones donde exis-
tan Juzgados de Primera Instancia, 120 euros.

2. El Pleno del Consejo General de Procuradores
de los Tribunales, oidos los Consejos de Colegios de
Comunidad Auténoma y los Colegios de Procuradores,
podra incrementar las cuantias de las fianzas, siempre
que el Ministerio de Justicia asi lo autorice.

Articulo 48. Constitucion y régimen de la fianza.

1. La fianza debera constituirse en metéalico o de
acuerdo con las disposiciones legales vigentes.

2. Lafianza se destinara al pago de las obligaciones
que contraiga el procurador en el ejercicio de su pro-
fesion, a favor de las entidades publicas.

Articulo 49. Disminucion de la fianza.

Si la fianza se redujese como consecuencia del pago
de las obligaciones a que se refiere el articulo anterior,
el procurador vendra obligado a completarla en el plazo
maximo de dos meses y, si no lo hiciera, causara baja
en el Colegio, previa tramitacion de expediente.

Articulo 50. Publicacion de la baja.

Al cesar un procurador, en el ejercicio de su profesion,
se anunciara su baja en la demarcacién territorial donde
venia ejerciendo y se abrira un plazo de seis meses en
el que podran realizarse reclamaciones.

Articulo 1. Devolucion de la fianza.

Transcurrido el plazo de seis meses sin que se haya
formulado reclamacién, se devolvera la fianza al inte-
resado o a sus herederos. Si, por el contrario, existiese
alguna reclamacién y se estimase justa, se devolvera
la cantidad que corresponda. En todo caso, previamente
a la resolucién de las reclamaciones que se presenten,
se solicitara informe del Colegio de Procuradores al que
el interesado pertenezca.

CAPITULO VII

De las ausencias, sus sustituciones y ceses
en el ejercicio de la profesion

Articulo 52. Ausencias.

1. El procurador no podrd ausentarse de su demar-
cacion territorial por tiempo superior a quince dias sin
comunicarlo al Decano. En la comunicacion deberd indi-
car el procurador o procuradores que le sustituiran y
dejar constancia de la conformidad de los sustitutos.

2. Cuando la ausencia fuese superior a treinta dias,
sera necesaria autorizacion previa del Decano, quien sus-
tanciard, conjuntamente, la peticion del procurador que
pretende ausentarse y la aceptacidon de sus sustitutos.
Concedida la autorizacién para ausentarse, el Decano
lo comunicara a la autoridad judicial correspondiente.

3. Las actuaciones procesales, a efectos de susti-
tuciones, se regiran por lo dispuesto en el articulo 30
de este Estatuto General.

Articulo 53. Prorroga de la autorizacion.

1. Laautorizacion para ausentarse se concedera por
un plazo maximo de seis meses, pero podra prorrogarse
por otros seis meses en casos justificados.

2. Concluido el plazo por el que se concedié la auto-
rizacién para ausentarse y, en su caso, su prorroga, el
procurador debera reintegrarse al ejercicio de su acti-
vidad profesional, comunicdndolo inmediatamente al
Decano del Colegio y éste a las autoridades judiciales.

Articulo b4. Baja.

1. Si la incorporaciéon no se produjera en tiempo,
se entenderd que el procurador abandona el ejercicio
de la profesién y la Junta de Gobierno, previo expediente,
procedera a darle de baja en el Colegio de Procuradores
y lo comunicara a las autoridades judiciales.

2. Contra este acuerdo podra interponer el intere-
sado recurso en los términos previstos en este Estatuto.

3. El procurador que haya causado baja por este
motivo, podra reintegrarse, en cualquier momento, al
Colegio, pero debera acreditar que reine todos los requi-
sitos que en ese momento se exijan a los colegiados
de nueva incorporacion.

Articulo 55. Enfermedad y fallecimiento.

Si el procurador enfermare, de forma repentina, sin
previa designaciéon de sustituto, el Decano del Colegio,
tan pronto como tenga conocimiento del hecho, desig-
nard, de entre los procuradores de la misma demarcacion
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territorial, a aquél o aquéllos que interinamente susti-
tuyan al enfermo hasta que el poderdante resuelva lo
que estime oportuno, y comunicara la designacion rea-
lizada a los tribunales y juzgados correspondientes.

En caso de fallecimiento del colegiado, por la Junta
de Gobierno del Colegio se harda el nombramiento de
quienes se encarguen de la liquidacién de su despacho,
a peticiéon de los herederos o subsidiariamente del
Decano.

Articulo 56. Cese en la representacion.

_ El cese del procurador en la representacion de su
cliente se regira por las normas procesales y estatutarias.

TiITULO 1l

Del régimen de responsabilidad de los colegiados

CAPITULO |

Responsabilidad penal y civil

Articulo 57. Responsabilidad penal y civil.

1. Los procuradores estan sujetos a responsabilidad
penal por los delitos y faltas que cometan en el ejercicio
de su profesion.

2. Los procuradores en su ejercicio profesional,
estdn sujetos a responsabilidad civil cuando por dolo
o negligencia dafien los intereses cuya representacion
les hubiere sido confiada, responsabilidad que sera exi-
gible conforme a la legislacion ordinaria ante los Tri-
bunales de Justicia, pudiendo establecerse legalmente
su aseguramiento obligatorio.

Articulo 58. Firma al solo efecto de la representacion.

Cuando el procurador estime necesario salvar su res-
ponsabilidad, en atencién a los términos utilizados por
el letrado director de un procedimiento, en el documento
firmado por éste, podra anteponer a su firma la expresion
«al solo efecto de representacion».

CAPITULO Il

De la responsabilidad disciplinaria

Articulo 59. Facultades disciplinarias de la autoridad
jJjudicial y corporativa.

1. Los procuradores estan, también, sujetos a res-
ponsabilidad disciplinaria si infringieren los deberes pro-
fesionales que les son especificos.

2. El ejercicio de las facultades disciplinarias que
la autoridad judicial tiene sobre los procuradores, se ajus-
tard a lo dispuesto en la Ley Orgdanica del Poder Judicial
y en las leyes procesales.

Las sanciones disciplinarias de cualquier clase,
una vez firmes, se anotaran en el expediente personal
del colegiado.

Articulo 60. Potestad disciplinaria de los Colegios.

La Junta de Gobierno ejercerd la potestad disciplinaria
corporativa sobre los miembros del Colegio en los
siguientes casos:

a) Vulneraciéon de los preceptos de este Estatuto
General o de los contenidos en los Estatutos particulares

de los Colegios o de los Consejos de Colegios de Comu-
nidad Auténoma.

b) Vulneracion de los deberes profesionales o nor-
mas deontoldgicas de conducta, en cuanto afecten a
la profesion.

Articulo 61. Acuerdos de suspension y de expulsion.

En todo caso, los acuerdos de suspension por mas
de seis meses o expulsién, deberan ser tomados por
la Junta de Gobierno en votacién secreta y aprobados
por los dos tercios de la misma.

Articulo 62.
General.

Facultades disciplinarias del Consejo

1. Las facultades disciplinarias, en relacién con los
miembros de la Junta de Gobierno de los Colegios y
los Consejos Autondmicos seran competencia del Con-
sejo General de Procuradores de los Tribunales, salvo
cuando dichas competencias estén atribuidas al Consejo
de Colegios de Comunidad Auténoma correspondiente.

2. Las facultades disciplinarias, en relacién con los
miembros del Consejo General de Procuradores de los
Tribunales, seran competencia, en todo caso, del propio
Consejo General.

Articulo 63. Clases de sanciones disciplinarias.
Podran imponerse las siguientes sanciones discipli-
narias.

a) Amonestacion verbal.

b) Apercibimiento por escrito.

c¢) Multa de 150 euros a 1.500 euros.

d) Suspension en el ejercicio de la Procura.
e) Expulsion del Colegio.

CAPITULO Il

De las infracciones y sanciones

Articulo 64. Clases de infracciones.

Las infracciones serdn muy graves, graves y leves.

Articulo 65. Infracciones muy graves.

Son infracciones muy graves:

a) La infraccion de las prohibiciones y de las incom-
patibilidades contempladas en los Estatutos.

b) La publicidad de servicios profesionales que
incumpla los requisitos que resulten de aplicacion y siem-
pre que la conducta en que consista revista especial
gravedad.

c) La condena de un colegiado en sentencia firme
por la comision, en el ejercicio de su profesion, de un
delito doloso.

d) Los actos, expresiones o acciones que atenten
contra la dignidad u honor de las personas que integran
la Junta de Gobierno de un Colegio o de los Consejos
General y de Comunidad Auténoma, cuando actien en
el ejercicio de sus funciones, y contra los companeros
con ocasion del ejercicio profesional.

e) Lareiteracion en infraccion grave.

f) El encubrimiento del intrusismo profesional rea-
lizado por profesionales incorporados a un Colegio de
Procuradores, asi como el ejercicio de profesiones cole-
giadas ajenas a la procura realizado por procuradores.

g) La cooperacidon o consentimiento a que el man-
dante, a quien ha representado el procurador, se apropie
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de derechos correspondientes al procurador y abonados
por terceros.

h) La comisién de actos que constituyan ofensa gra-
ve a la dignidad de la profesiéon o a las reglas deon-
toldgicas que la gobiernan.

i) El deliberado y persistente incumplimiento de las
normas deontolégicas esenciales en el ejercicio de la
Procura.

j) El incumplimiento de la obligacidon de tener des-
pacho abierto y efectivo en la demarcacion territorial
donde el procurador esta habilitado, si no hubiere aten-
dido al requerimiento previo hecho al efecto por su
Colegio.

k) No acudir a los érganos jurisdiccionales ni a los
servicios comunes de notificaciones, reiteradamente y
sin causa justificada.

I) La no aplicacion de las disposiciones arancelarias
sobre devengo de derechos en cualquier actuacion pro-
fesional por cuenta ajena, en los términos previstos en
el articulo 34.

Articulo 66. Infracciones graves.

Son infracciones graves:

a) El incumplimiento grave de las normas estatu-
tarias o de los acuerdos adoptados por los drganos cole-
giales en el ambito de su competencia, asi como el
reiterado incumplimiento de la obligacién de atender a
las cargas colegiales previstas en los Estatutos, salvo
que constituya infraccion de mayor gravedad.

b) La falta de respeto, por acciéon u omision, a los
componentes de la Junta de Gobierno de un Colegio
o de los Consejos General y de Comunidad Auténoma.

c) Los actos de desconsideracion manifiesta hacia
los companeros, en el ejercicio de la actividad profe-
sional.

d) La competencia desleal, cuando asi haya sido
declarada por el érgano competente, y la infraccién de
lo dispuesto en la normativa aplicable sobre publicidad,
cuando no constituya infraccién muy grave.

e) Los actos y omisiones descritos en los parrafos
a), b), c), d) e i) del articulo anterior, cuando no tuvieren
entidad suficiente para ser considerados como muy
graves.

Articulo 67. Infracciones leves.

Son infracciones leves:

a) La falta de respeto a los miembros de la Junta
de Gobierno de un Colegio o de los Consejos General
y de Comunidad Auténoma, en el ejercicio de sus fun-
ciones, cuando no constituya infraccion muy grave o
grave.

b) La negligencia en el cumplimiento de las normas
estatutarias.

c) Las infracciones leves de los deberes que la pro-
fesién impone.

Articulo 68. Sanciones.

1. Las sanciones que pueden imponerse por infrac-
ciones muy graves, seran las siguientes:

a) Para las de los parrafos b), c), d), e), f) y g) del
articulo 65, suspension en el ejercicio de la Procura por
un plazo superior a seis meses, sin exceder de dos anos.

b) Para las de los parrafos a), h), i), j). k) y 1) del
articulo 65, expulsién del Colegio.

2. Por infracciones graves, podra imponerse la san-
cion de suspension del ejercicio de la Procura por un
plazo de uno a seis meses.

3. Por infracciones leves, podran imponerse las
siguientes sanciones:

a) Amonestacion verbal.
b) Apercibimiento por escrito.
c¢) Multa con un maximo de 1.500 euros.

Articulo 69. Procedimiento sancionador.

1. Las sanciones solo podrdn imponerse previa
incoacion de expediente disciplinario, que se sustanciara
con arreglo a las disposiciones contenidas en el Regla-
mento de Régimen Disciplinario de los Funcionarios
Publicos de la Administracion del Estado, aprobado por
Real Decreto 33/1986, de 10 de enero, y demas legis-
lacién concordante, sin perjuicio de las especialidades
contenidas en este Estatuto.

2. El expediente, al que el interesado tendrd acceso
en todo momento, comenzara con un pliego de cargos,
se dara al colegiado la oportunidad de descargo y de
proponer y practicar prueba. Terminara con una propues-
ta de resoluciéon de la que se dara traslado al afectado
para que realice las alegaciones que crea oportunas.

Articulo 70. Medidas cautelares.

Los érganos con competencia sancionadora podran
acordar, mediante resolucién motivada, la suspensién
cautelar, en el ejercicio profesional, del procurador frente
a quien se siga procedimiento sancionador.

Articulo 71. Ejecucion de las sanciones.

1. Lassanciones disciplinarias se ejecutaran una vez
que sean firmes. Podran ser hechas publicas cuando
ganen firmeza.

2. Las sanciones que consistan en la suspension
del ejercicio de la profesién o en la expulsién de un
Colegio, tendran efectos en el ambito de todos los Cole-
gios de Procuradores de Espafa, a cuyo fin habran de
ser comunicadas al Consejo General de Procuradores
de los Tribunales, para que éste las traslade a los Con-
sejos de Colegios de Comunidad Auténoma y a los
demas Colegios, que se abstendran de incorporar al san-
cionado en tanto no desaparezca la sancion.

Articulo 72. Extincion de la responsabilidad.

1. Laresponsabilidad disciplinaria de los colegiados
se extingue por el cumplimiento de la sancion, el falle-
cimiento del colegiado, la prescripcidon de la falta y la
prescripciéon de la sancion.

2. La baja en el Colegio no extingue la responsa-
bilidad disciplinaria contraida durante el periodo de alta,
sino que se concluird el procedimiento disciplinario y
la sancidn quedard en suspenso, para ser cumplida si
el colegiado causase nuevamente alta en un Colegio.

Articulo 73. Prescripcion de las infracciones.

1. Las infracciones muy graves prescribirdn a los
tres anos, las graves a los dos anos y las leves al ano.

2. El plazo de prescripcion comenzara a contarse
desde que la infraccidon se hubiere cometido.

3. Laprescripcién se interrumpird por la notificacion
al colegiado afectado del acuerdo de incoacion de infor-
macion previa a la apertura del expediente disciplinario,
reanudandose el computo del plazo de prescripcion si
en los tres meses siguientes no se incoa expediente
disciplinario o el mismo permaneciere paralizado durante
mas de seis meses, por causa no imputable al interesado.
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Articulo 74. Prescripcion de las sanciones.

1. Las sanciones impuestas por infracciones muy
graves prescribirdn a los tres afios; las impuestas por
infracciones graves, a los dos afnos, y las impuestas por
infracciones leves, al afio.

2. El plazo de prescripcion de la sancion, por falta
de ejecucion de la misma, comenzara a contar desde
el dia siguiente a aquél en que haya quedado firme la
resolucion sancionadora.

3. El plazo de prescripcién de la sancién, cuando
el sancionado quebrante su cumplimiento, comenzara
a contar desde la fecha del quebrantamiento.

Articulo 75. Anotacion de las sanciones: caducidad.

La anotacidon de las sanciones en el expediente per-
sonal del colegiado se cancelara, siempre que no hubiera
incurrido en nueva responsabilidad disciplinaria, cuando
hayan transcurrido los siguientes plazos: seis meses en
caso de sanciones de amonestacion verbal, apercibi-
miento por escrito o multa; un aino en caso de sancién
de suspension no superior a seis meses; tres afnos en
caso de sancidon de suspension superior a seis meses,
y cinco afos en caso de sancién de expulsién.

Articulo 76. Rehabilitacion.

El plazo de caducidad se contara a partir del dia
siguiente a aquel en que hubiere quedado cumplida la
sancion. La cancelacion de la anotacién, una vez cum-
plidos los plazos, podra hacerse de oficio o a peticidon
de los sancionados.

TITULO IV

De la organizacién profesional de la Procura

CAPITULO |

De los Colegios de Procuradores

Articulo 77. Naturaleza y ambito territorial.

1. Los Colegios de Procuradores son corporaciones
de derecho publico, con personalidad juridica propia y
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, cuyo
funcionamiento y estructura interna habran de ser demo-
craticos.

2. En las provincias donde exista un solo Colegio
de Procuradores éste tendra competencia en todo el
territorio de la provincia y sede en su capital.

3. En las provincias que hubiese varios Colegios de
Procuradores, cada uno de ellos tendrd competencia
exclusiva y excluyente en el &mbito territorial que tuviera
en el momento de su creacion, con independencia del
numero de partidos judiciales que tenga en la actualidad
o que se creen en el futuro.

4. Los Colegios, por medio de su Consejo General,
se relacionaran con la Administracién General del Estado
a través del Ministerio de Justicia.

Articulo 78. Modificaciones del ambito territorial.

1. La modificacién de las demarcaciones judiciales
no afectard al ambito territorial de los Colegios de
Procuradores, que tendrdn competencia en los nuevos
partidos judiciales que puedan crearse dentro de su
territorio.

2. Si se crearan uno o mas partidos judiciales que
afecten al territorio de varios Colegios, los érganos de
Gobierno de los Colegios afectados acordaran las modi-

ficaciones de su territorio que sean necesarias, de forma
que el ambito de competencia de un Colegio comprenda,
siempre, partidos judiciales completos. Si los Colegios
afectados no llegaran a un acuerdo, el Consejo General
de Procuradores de los Tribunales, o en su caso el Con-
sejo de Colegios de Comunidad Autébnoma correspon-
diente, decidird definitivamente sobre los nuevos limites
territoriales que corresponderan a los Colegios afecta-
dos.

Articulo 79. Fines de los Colegios de Procuradores.

Son fines esenciales de los Colegios de Procuradores:

a) La ordenacion, en el ambito de su competencia
y de acuerdo con lo previsto en las leyes, del ejercicio
de la profesidon dentro de su territorio.

b) La representacion exclusiva de la Procura y la
defensa de los derechos e intereses profesionales de
sus colegiados.

c) La formacién profesional permanente de los pro-
curadores.

d) El control deontoldgico y la aplicacion del régi-
men disciplinario en garantia de la sociedad.

e) La colaboracion activa en el correcto funciona-
miento, promocidon y mejora de la Administracion de
Justicia.

Articulo 80. Régimen juridico de los Colegios de Pro-
curadores.

Los Colegios de Procuradores se regirdn por las dis-
posiciones legales estatales o autondmicas que les afec-
ten, por el presente Estatuto General, por el Estatuto
del correspondiente Consejo de Colegios de la Comu-
nidad Auténoma, en su caso, por sus Estatutos parti-
culares y Reglamentos de Régimen Interior y por los
acuerdos aprobados por los diferentes érganos corpo-
rativos en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 81. Funciones de los Colegios de Procurado-
res.

Son funciones de los Colegios de Procuradores, en
su ambito territorial:

a) Ejercer la representaciéon que establezcan las
leyes para el cumplimiento de sus fines y, especialmente,
la representacion y defensa de la profesiéon ante cua-
lesquiera Administraciones publicas, instituciones, tribu-
nales, entidades y particulares.

b) Informar, en sus respectivos ambitos de compe-
tencia, de aquellos proyectos o iniciativas legislativas
que afecten a la Procura, cuando asi se les requiera.

c) Colaborar con el Poder Judicial y demas poderes
publicos realizando los estudios, informes, trabajos esta-
disticos y demas actividades relacionadas con sus fines.

d) Organizar y gestionar los servicios de turno de
oficio y justicia gratuita.

e) Participar en materias propias de la profesion en
los érganos consultivos de la Administracion, asi como
en los organismos interprofesionales, de conformidad
con los supuestos previstos en la legislacion aplicable.

f) Asegurar la representacién de la Procura en los
Consejos Sociales, en los términos establecidos en las
normas que los regulen.

g) Organizar cursos de formacidon y perfecciona-
miento profesional y mantener y proponer al Consejo
General, o Consejo de Colegios de Comunidad Auténoma
en su caso, la homologacién de Escuelas de Practica
Juridica y otros medios para facilitar el inicio de la acti-
vidad profesional.
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h) Ordenar la actividad profesional de los colegia-
dos, velando por la formacién, la deontologia y la dig-
nidad profesional y por el respeto debido a los derechos
de los particulares; ejercer la potestad disciplinaria en
el orden profesional y colegial y redactar sus propios
Estatutos, normas de desarrollo de las deontoldgicas y
reglamentos de funcionamiento, sin perjuicio de su visa-
do y aprobacién definitiva por el Consejo General de
Procuradores de los Tribunales.

i) Organizar y promover actividades y servicios
comunes de interés para los colegiados, de caracter pro-
fesional, formativo, cultural, asistencial, de previsién y
otros analogos, incluido el aseguramiento obligatorio de
la responsabilidad civil profesional, cuando legalmente
se establezca.

j) Procurar la armonia y colaboracién entre los cole-
giados, impidiendo la competencia desleal entre ellos.
Otorgar amparo, previa deliberacién de la Junta de
Gobierno, al colegiado que lo solicite.

k) Adoptar las medidas conducentes a evitar y per-
seguir el intrusismo profesional.

I) Intervenir, previa solicitud, en vias de conciliacién
o arbitraje en cuestiones que, por motivos profesionales,
se susciten entre los colegiados, o entre éstos y sus
clientes.

m) Resolver las discrepancias que puedan surgir en
relacién con la actuacién profesional de los colegiados
y la percepcién de sus derechos, mediante laudo al que
previamente se sometan de modo expreso las partes.

n) Cumplir y hacer cumplir, a los colegiados, las dis-
posiciones legales y estatutarias que afecten a la pro-
fesién, asi como velar por la observancia de las normas
y decisiones adoptadas por los érganos colegiales en
materia de su competencia.

n) La organizacién de los servicios y funciones que
les encomienden las leyes, la Ley de Enjuiciamiento Civil
y otras normas procesales.

o) Cuantas otras funciones redunden en beneficio
de los intereses de la profesién, de los colegiados y
demds fines de la Procura o que vengan dispuestas por
la legislacion estatal o autonémica.

p) Por medio de la Asamblea General, corresponde
la delimitacién de la demarcacién territorial para el ejer-
cicio profesional.

Articulo 82. Delegaciones del Colegio de Procuradores.

Los Colegios podran establecer delegaciones en
aquellas demarcaciones territoriales en que resulte con-
veniente para el mejor cumplimiento de sus fines y mayor
eficacia de las funciones colegiales. Las delegaciones
tendran la representacion colegial en el ambito de su
demarcacion, con las facultades y competencias que les
atribuya la Junta de Gobierno del Colegio en el momento
de su creacion o en acuerdos posteriores.

Articulo 83. Previsiones honorificas y protocolarias.

1. Los Colegios de Procuradores tendran su trata-
miento tradicional y, en todo caso, el de llustre y sus
Decanos el de ilustrisimo sefor. No obstante, los Deca-
nos de los Colegios en cuya sede radiquen Salas del
Tribunal Superior de Justicia y los Presidentes de Con-
sejos de Colegios de Comunidad Auténoma que no ten-
gan otro tratamiento por su condicién de Decano,
tendran el de excelentisimo sefior. Tanto dichos trata-
mientos, como la denominaciéon honorifica de Decano,
se ostentaran con caracter vitalicio.

2. Los Decanos de Colegios cuya sede radique en
capital de provincia tendran la consideracién honorifica
de Presidente de Sala del respectivo Tribunal o Audien-
cia. Los Decanos de los demas Colegios tendran la con-

sideraciéon honorifica de Magistrado o Juez de Juzgado
de Primera Instancia e Instruccién de la localidad en
que el Colegio se halle constituido.

3. Los Decanos de los Colegios de Procuradores
y los miembros de los Consejos de Colegios de Comu-
nidad Auténoma y del Consejo General de Procuradores
de los Tribunales llevaran vuelillos en sus togas, asi como
las medallas y placas correspondientes a sus cargos,
en audiencia publica y actos solemnes a los que asistan
en ejercicio de los mismos. En tales ocasiones los demas
miembros de la Junta de Gobierno de los Colegios de
Procuradores llevaran sobre la toga los atributos propios
de sus cargos.

4. El Presidente del Consejo General de Procura-
dores de los Tribunales tendra la consideracién hono-
rifica de Presidente de Sala del Tribunal Supremo.

Articulo 84. Organos de gobierno.

Cada Colegio de Procuradores serd regido por el
Decano, la Junta de Gobierno y la Junta General, sin
perjuicio de aquellos otros 6rganos que puedan cons-
tituirse con arreglo a las leyes autondmicas o normas
aprobadas estatutariamente por cada Colegio.

CAPITULO Il

De la Junta de Gobierno

Articulo 85. Composicion de la Junta de Gobierno.

1. La Junta de Gobierno es el érgano de adminis-
tracién y direccién del Colegio.

2. La Junta de Gobierno de cada Colegio sera un
6rgano colegiado y estard compuesta, al menos, por los
siguientes miembros:

a) Un Decano-Presidente.

b) Un Vicedecano.

c) Un Secretario.

d) Un Vicesecretario.

e) Un Tesorero.

f) Losvocales que determinen los Estatutos de cada
Colegio.

3. Loscargos delos miembros de la Junta de Gobier-
no son gratuitos y honorificos y su duracién de cuatro
anos. Agotado el periodo de mandato, podran ser ree-
legidos para el mismo o distinto cargo.

4. Los Estatutos de cada Colegio desarrollaran las
normas de composicion y funcionamiento de sus Juntas
de Gobierno.

Articulo 86. Condiciones para ser candidato.

Para ser candidato a cualquiera de los cargos de la
Junta de Gobierno, sera requisito indispensable ser ejer-
ciente y llevar cinco afos de ejercicio en el Colegio,
excepto para el de Decano, que deberd llevar diez, en
ambos casos ininterrumpidamente.

Articulo 87. Elecciones.

1. Los candidatos a Decano y los demds cargos de
la Junta de Gobierno seran elegidos, de entre los cole-
giados, en la Junta General ordinaria o extraordinaria,
segun proceda, en los términos que determinen los Esta-
tutos de cada Colegio y, en todo caso, en votacién directa
y secreta, en la que podran participar, como electores,
todos los colegiados, y como elegibles, aquellos cole-
giados ejercientes en el Colegio de que se trate, que
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rednan los requisitos del articulo anterior y que no estén
incursos en ninguna de las siguientes situaciones:

a) Estar condenados por sentencia firme, que lleve
aparejada la inhabilitaciéon o suspensidon para cargos
publicos, en tanto éstas subsistan.

b) Haber sido disciplinariamente sancionados, en
cualquier Colegio de Procuradores, mientras no hayan
sido rehabilitados.

2. Ningun colegiado podra presentarse, como can-
didato, a mds de un cargo de los que hayan de ser
elegidos en la misma convocatoria.

3. Para ocupar los cargos de Secretario y Tesorero,
serd preciso estar adscrito a la demarcacion territorial
en la cual radique la sede del Colegio.

4. Se proclamaran electos, para cada cargo, a los
candidatos que obtengan la mayoria. En caso de empate,
se entenderd elegido el de mayor tiempo de ejercicio
en el propio Colegio y, si se mantuviera el empate, el
de mayor edad.

5. Los recursos que se interpongan, en el proceso
electoral o contra su resultado, ante la Junta de Gobierno
del Colegio, el Consejo de Colegios de Comunidad Autoé-
noma en su caso, o ante el Consejo General de Pro-
curadores de los Tribunales, no suspenderan la votacion,
proclamacion y toma de posesion de los elegidos, salvo
cuando asi se acuerde por causas excepcionales,
mediante resolucién expresa y motivada.

6. El procedimiento electoral sera establecido por
los Estatutos de cada Colegio conforme a lo dispuesto
en este Estatuto General, y supletoriamente en la Ley
Organica 5/1985, de 19 de junio, de Régimen Electoral
General, en lo que resulte aplicable.

7. Cuando algun elector prevea estar ausente el dia
de la votacién o no poder personarse, podra ejercer su
derecho por correo, segun los siguientes requisitos:

a) Con una antelacién minima de diez dias, remitira
su voto en la papeleta oficial, que introducird en un sobre,
que sera cerrado vy, a su vez, introducido en otro mayor,
en el que también se incluird una fotocopia del docu-
mento nacional de identidad del elector, quien firmara
sobre la misma.

b) El voto se presentarad en cualquiera de los regis-
tros y oficinas publicas previstas en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comun, debiendo constar la fecha de
la presentacién. El envio se hara al Colegio de Procu-
radores, haciendo constar junto a las senas: «PARA LA
MESA ELECTORAL». El Colegio registrara la entrada de
estos envios y sin abrir el sobre se entregara a la mesa
electoral el dia de la votacion.

No seran vélidos los votos presentados fuera del plazo
previsto.

Articulo 88. Toma de posesion.

Los candidatos proclamados electos tomaran pose-
sién, conforme a lo establecido en los Estatutos de cada
Colegio, previo juramento o promesa de cumplir leal-
mente el cargo respectivo y guardar secreto de las
deliberaciones de la Junta de Gobierno. Cuando los can-
didatos electos tomen posesién de su cargo, cesaran
los sustituidos.

Articulo 89. Comunicacion al Consejo General.

En el plazo de cinco dias, desde la constitucién de
los 6rganos de Gobierno, deberd comunicarse ésta al
Consejo General de Procuradores de los Tribunales y
al Consejo de Colegios de la Comunidad Auténoma
correspondiente, en su caso, con indicacién de su com-
posicion y del cumplimiento de los requisitos legales.

Articulo 90. Facultades de la Junta de Gobierno para
impedir la toma de posesion.

La Junta de Gobierno, reunida y oido el afectado,
deliberara sin la presencia de éste y, en su caso, impedira
la toma de posesion o decretard el cese de aquellos
candidatos elegidos de los que tenga conocimiento que
se hallaren en cualquiera de las situaciones expresadas
en el articulo 87 de este Estatuto General. La resolucion
que se adopte, serd recurrible con arreglo a las previ-
siones de este Estatuto.

Articulo 91. Cese en el cargo.
Los miembros de la Junta de Gobierno de los Colegios
de Procuradores cesaran por las causas siguientes:

a) Fallecimiento.

b) Renuncia del interesado.

c) Ausencia inicial o pérdida sobrevenida de los
requisitos estatutarios para desempenar el cargo.

d) Expiraciéon del plazo para el que fueron elegidos
o designados.

e) Falta de asistencia injustificada a tres sesiones
consecutivas de la Junta de Gobierno o a cinco alternas,
en el término de un ano, previo acuerdo de la propia
Junta.

f) Si se aprobara una mocién de censura.

g) Sino fuera aceptada la cuestion de confianza que
se plantee.

Articulo 92.
Gobierno.

Vacantes extraordinarias en la Junta de

Cuando por fallecimiento, dimisién o cualquier otra
causa que no sea la expiracién del plazo para el que
fueron elegidos, se produjeran vacantes en la Junta de
Gobierno, que no sobrepasaran el 25 por 100 del total
de sus miembros, sus puestos seran cubiertos por el
resto de los componentes de la Junta, en el orden esta-
blecido en el articulo 85 de este Estatuto General, sin
perjuicio de convocar elecciones para cubrir las vacantes,
si asi lo prevén los Estatutos del Colegio o lo deciden
los miembros que permanecen.

Articulo 93. Junta Provisional.

Cuando, por cualquier causa, queden vacantes mas
de la mitad de los cargos de la Junta de Gobierno, los
Consejos de Colegios de Comunidad Auténoma o, en
su defecto, el Consejo General de Procuradores de los
Tribunales, designara una Junta Provisional, de entre los
colegiados ejercientes con mayor antigiiedad, la cual
convocara elecciones dentro de los treinta dias siguien-
tes al de su constitucion. Esta Junta Provisional cesara
cuando tomen posesién los candidatos que resulten ele-
gidos, y s6lo podra tomar acuerdos que sean de caracter
urgente e inaplazable

Articulo 94. Obligaciones de los colegiados y de los
integrantes de la Junta de Gobierno.

1. Es obligacién de todos los colegiados comunicar
inmediatamente al Consejo General de Procuradores de
los Tribunales y, en su caso, al Consejo de Colegios de
Comunidad Auténoma, que se ha producido la situacion
a que se refiere el articulo anterior.

2. La aceptacion de los designados para integrar
la Junta de Gobierno sera inexcusable e irrenunciable.
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Articulo 95. Convocatoria de la Junta.

1. La Junta de Gobierno se reunird, cuando menos,
una vez al mes, previa convocatoria del Decano, cursada
con la antelacion necesaria para que se halle en poder
de sus componentes cuarenta y ocho horas antes de
la fecha fijada para la sesidn, salvo que razones de urgen-
cia justifiquen la convocatoria con menor antelacion.

2. En la convocatoria se expresara el lugar, dia y
hora, en que deba celebrarse la sesion, y el orden del
dia.

3. Seran validas las sesiones de la Junta de Gobier-
no a las que asista la totalidad de sus miembros, aunque
no hayan sido convocados en forma.

4. SiporelDecano no se convocara Junta de Gobier-
no con arreglo a lo establecido en los nUmeros anteriores,
ésta se podra convocar por iniciativa de la mitad de
los miembros que la compongan, con establecimiento
del orden del dia y asuntos a tratar.

Articulo 96. Quodrum y adopcion de acuerdos.

1. La Junta de Gobierno quedara validamente cons-
tituida si concurren a la reunion mas de la mitad de
sus componentes, entre ellos el Decano o quien esta-
tutariamente le sustituya.

2. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votos.
En caso de empate, decidira el voto de quien actie como
Decano.

Articulo 97. Facultades de los diversos cargos.

1. Corresponderé al Decano la representacién legal
del Colegio en todas sus relaciones, incluidas las que
mantenga con los poderes publicos, entidades, corpo-
raciones y personalidades de cualquier orden; las fun-
ciones de consejo, vigilancia y correccién que los Esta-
tutos reserven a su autoridad; la presidencia de todos
los érganos colegiales, asi como la de cuantas comi-
siones y comités especiales a las que asista; dirigir los
debates y votaciones de esos érganos, comisiones y
comités, con voto de calidad en caso de empate; la expe-
dicién de las érdenes de pago y libramientos para aten-
der los gastos e inversiones colegiales y la propuesta
de los procuradores que deban formar parte de tribunales
de oposiciones 0 concursos.

2. El Vicedecano sustituird al Decano en todas sus
funciones, en los casos de ausencia, enfermedad o falle-
cimiento. Ademas, desempenara cuantas misiones pue-
dan serle encomendadas por los Estatutos del Colegio.

3. Corresponde al Secretario asumir la jefatura del
personal administrativo y de las dependencias del Cole-
gio, llevando y custodiando sus libros, extendiendo las
actas y certificaciones y las demas atribuciones que se
le confieran en los Estatutos colegiales.

4. Correspondera al Tesorero, controlar todos los
documentos de caracter econdmico cuya utilizacion sea
obligatoria para los colegiados, gestionando los fondos
y demas recursos del Colegio.

5. Los vocales y los demas miembros de la Junta
de Gobierno, ademas de su actuacion como tales, desem-
penaran las funciones que se les asignen en los Estatutos
de su Colegio o por la propia Junta.

Articulo 98. Atribuciones de la Junta de Gobierno.

Son atribuciones de la Junta de Gobierno:

a) Someter a la Junta General asuntos concretos
de interés del Colegio o de la profesién, en la forma
que la propia Junta establezca.

b) Resolver sobre las solicitudes de incorporacion,
baja y jubilacién de los colegiados. En caso de urgencia,

el Decano podra resolver sobre la solicitud, que quedara
sometida a la ratificacién de la Junta de Gobierno.

c) Vigilar, con el mayor celo, que los colegiados se
conduzcan de forma adecuada en su relacion con los
tribunales, con sus companeros procuradores y con sus
clientes, asegurandose de que en el desempefo de su
funcién, desplieguen la necesaria diligencia y compe-
tencia profesional.

d) Ejercitar las acciones y actuaciones oportunas
para impedir y perseguir el intrusismo, no permitiendo
el ejercicio de la profesion a quienes, colegiados o no,
la ejerciesen en forma y bajo condiciones contrarias a
las legalmente establecidas, sin excluir a las personas,
naturales o juridicas, que faciliten el ejercicio profesional
irregular.

e) Aplicar las condiciones y requisitos de acceso,
el funcionamiento y la designacion de los turnos de oficio
y justicia gratuita, con arreglo a la normativa legal vigen-
te.

f) Proponer a la Junta General el importe de las
cuotas de incorporacioén, con el limite que venga deter-
minado por el Consejo General de Procuradores de los
Tribunales, y las ordinarias que deban satisfacer los cole-
giados para el sostenimiento de las cargas y servicios
colegiales.

g) Proponer a la Junta General el establecimiento
de cuotas extraordinarias a sus colegiados.

h) Recaudar el importe de las cuotas y de las pdlizas
establecidas para el sostenimiento de las cargas del Cole-
gio, del Consejo de Colegios de Comunidad Auténoma,
en su caso, del Consejo General de Procuradores de
los Tribunales y de la Mutualidad de Prevision Social
de los Procuradores de los Tribunales de Espafa, asi
como de los demas recursos econdmicos de los Colegios
previstos en este Estatuto General, y disponer la cobranza
de las cantidades que correspondan al Colegio por cual-
quier concepto, la exaccidon de las multas que se impon-
gan a los colegiados y otros ingresos y el pago de los
gastos de la corporacion.

i) Convocar elecciones para proveer los cargos de
la Junta de Gobierno, disponiendo lo necesario para su
eleccion, conforme a las normas legales y estatutarias.

i) Convocar Juntas Generales, ordinarias y extraor-
dinarias, por propia iniciativa o a instancias de los cole-
giados, en la forma establecida en los articulos 99, 100
y 103 de este Estatuto General.

k) Ejercer las facultades disciplinarias, respecto a
los colegiados, con arreglo al presente Estatuto General,
estatutos de los respectivos Consejos de Colegios de
Comunidad Auténoma vy a los particulares de los Cole-
gios, instruyendo, al efecto, el oportuno expediente.

I) Redactar o modificar los estatutos y reglamentos
de régimen interior del Colegio, y someterlos a la apro-
bacién de la Junta General, antes de remitirlos al Consejo
General de Procuradores de los Tribunales para su apro-
bacién definitiva.

m) Establecer, crear o aprobar las delegaciones o
comisiones de colegiados que sean necesarias para el
buen régimen o que interesen a los fines de la corpo-
racion, regulando su funcionamiento, fijando las facul-
tades, en su caso, delegadas y designando, entre sus
colegiados, a sus integrantes.

n) Vigilar para que, en el ejercicio profesional, los
colegiados desempenen sus funciones con el decoro,
diligencia, probidad y demas circunstancias exigibles al
procurador, asi como propiciar la armonia y colaboraciéon
entre los colegiados, impidiendo la competencia desleal,
conforme a la legalidad vigente.

n) Informar a los colegiados, con prontitud, de cuan-
tas cuestiones conozca que puedan afectarles, ya sean
de indole corporativa, colegial, profesional o cultural.

o) Defender a los colegiados en el desempeno de
sus funciones de la profesion, o con ocasion de las mis-
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mas, cuando lo estime procedente y justo, velando para
que sean guardadas, a todos y cada uno de los cole-
giados, las consideraciones que le son debidas.

p) Promover, ante el Gobierno Central, los Gobiernos
Autondmicos, Locales y los érganos de Gobierno del
Poder Judicial, las autoridades, el Consejo de Colegios
de Comunidad Auténoma o ante el Consejo General de
Procuradores de los Tribunales, cuanto se considere
beneficioso para el interés comun y para la recta y pronta
administracion de justicia o convenientes a la corpora-
cion.

q) Ejercitar los derechos y acciones que correspon-
dan al Colegio y, en particular, contra quienes entor-
pezcan el buen funcionamiento de la Administracién de
Justicia o la libertad e independencia del ejercicio pro-
fesional.

r) Distribuir y administrar los fondos del Colegio, dis-
poniendo lo mas conveniente a sus intereses, respecto
a la situacion o inversion de éstos, a propuesta del Teso-
rero y dando cuenta de lo acordado a la Junta General.
Para adquirir, enajenar o gravar bienes inmuebles, pre-
cisard la aprobacion de la Junta General.

s) Convocar, para mayor informacién, a cualesquie-
ra de los colegiados. Estos compareceran a la convo-
catoria salvo excusa justificada.

t) Redactar las bases por las que han de regirse
los concursos que se convoquen para cubrir las plazas
de empleados del Colegio, y proceder a la contratacion
de los mismos, ya sea con ocasién de vacante o de
plazas de nueva creacion, en funcién de las necesidades
de la corporacion.

u) Vigilar, programar y controlar la actividad de los
departamentos y servicios colegiales.

v) Resolver, segun corresponda, las reclamaciones
que se hicieren al Colegio respecto de alguno de sus
colegiados.

w) Mantener con las autoridades, corporaciones y
entidades oficiales, la comunicacién y relaciones que a
cada Colegio corresponde y, en particular:

1.° Emitir los informes, dictdmenes, consultas vy
demas documentos que se interesen del Colegio.

2.° Organizar el servicio de notificaciones al que se
refiere el articulo 272 de la Ley Orgénica del Poder Judi-
cial, asi como cualquier otro servicio que, por Ley, pudiera
ser atribuido al Colegio.

3.° Desempenfar las funciones que le atribuyen a
los Colegios la Ley de Asistencia Juridica Gratuita.

4.° Hacer las designaciones que al Colegio corres-
pondan de los miembros de comisiones u érganos regu-
lados por dicha Ley.

x) Ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta
General.

y) Y cuantas otras establezcan las leyes, el presente
Estatuto General o los particulares de cada Colegio y
de los Consejos de Colegios de Comunidad Auténoma,
asi como los correspondientes reglamentos.

CAPITULO IIl

De la Junta General

Articulo 99. Junta General: clases, asistencia.

1. LaJunta General es el supremo érgano de gobier-
no del Colegio. La Junta General podrad ser ordinaria
o extraordinaria.

2. Tienen derecho a asistir, con voz y voto, a las
Juntas Generales ordinarias y extraordinarias todos los
colegiados incorporados con anterioridad a la fecha en
que se convoque la Junta General.

Articulo 100. Junta General ordinaria: orden del dia.

1. Habra, anualmente, dos Juntas Generales ordi-
narias, que deberan convocarse con, al menos, treinta
dias de antelacion.

a) La primera Junta General ordinaria se celebrara
en el primer trimestre de cada ano y, en su orden del
dia constara, necesariamente, el examen y votacion del
balance o cuenta general de gastos e ingresos del ejer-
cicio anterior, asi como cuantas cuestiones considere
de interés la Junta de Gobierno.

b) La segunda Junta General ordinaria se celebrara
el ultimo trimestre de cada afo y, en su orden del dia
constara, necesariamente, la presentacion del presu-
puesto de ingresos y gastos para el afio siguiente, asi
como cuantas cuestiones considere de interés la Junta
de Gobierno.

2. Los Estatutos particulares de cada Colegio
desarrollaran las normas de convocatoria y celebracion
de sus Juntas Generales.

Articulo 101. Proposiciones de los colegiados.

Hasta cinco dias antes de la Junta, los colegiados
podran presentar las proposiciones que deseen someter
a deliberacion y acuerdo de la Junta General, y que seran
incluidas en el orden del dia para ser tratadas en el
apartado denominado proposiciones. Estas deberan apa-
recer suscritas por el nimero de colegiados que deter-
mine el Estatuto de cada Colegio, con un minimo del
10 por 100 de su censo.

Articulo 102. Qudrum y adopcidon de acuerdos.

1. No podré iniciarse la sesidon en primera convo-
catoria si no se halla presente el 50 por 100 de los
colegiados. En segunda convocatoria la Junta se cele-
brara con los que concurran, cualesquiera que sea su
numero.

2. Los acuerdos se adoptaran por la mayoria simple
de asistentes, salvo que para alguna cuestion puntual
se exija mayoria cualificada.

3. Una vez adoptados, los acuerdos de las Juntas
Generales seran obligatorios para todos los colegiados,
sin perjuicio del régimen de recursos establecido en este
Estatuto General y en las normas reguladores del pro-
cedimiento administrativo. Los Estatutos de los Colegios
deberan determinar la forma de resolver las votaciones
en que se produzca empate.

Articulo 103. Juntas Generales extraordinarias.

1. La Junta General extraordinaria se celebrara en
cualquier tiempo, para tratar de asuntos que la motiven,
a iniciativa del Decano, de la Junta de Gobierno o a
instancia de un tercio de los colegiados.

2. La convocatoria de las Juntas Generales extraor-
dinarias se harda por acuerdo de la Junta de Gobierno,
y se comunicard a todos los colegiados mediante un
escrito en el que constara el lugar, dia y hora en que
habrd de celebrarse la sesiéon en primera y en segunda
convocatoria, y el orden del dia.

Articulo 104. Voto de censura.

1. El voto de censura a la Junta de Gobierno o a
alguno de sus miembros, deberd sustanciarse siempre
en Junta General extraordinaria, convocada a ese solo
efecto.

2. Lasolicitud de esa convocatoria de Junta General
extraordinaria debera ser suscrita, como minimo, por un
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tercio de los colegiados ejercientes, y expresara, con
claridad, las razones en que se funde.

3. La Junta General extraordinaria a que se hace
referencia en este articulo, deberd celebrarse dentro de
los treinta dias habiles, contados desde que se hubiera
presentado la solicitud, y no podran debatirse en la mis-
ma otros asuntos que los expresados en la convocatoria.
Hasta transcurrido un afo no podra volver a plantearse
otra mocién de censura.

4. La vdlida constituciéon de dicha Junta General
extraordinaria requerira la concurrencia personal de mas
de la mitad del censo colegial con derecho a voto, y
el voto serd siempre, en esta Junta, personal, directo
y secreto.

5. Para que prospere la mocion de censura sera
necesario el voto positivo de dos tercios de los con-
currentes.

CAPITULO IV

Del Régimen Econémico Colegial

Articulo 105. Ejercicio econdmico, presupuesto y exa-
men de las cuentas.

1. El ejercicio econdmico de los Colegios y de los
Consejos de Procuradores coincidird con el aio natural.

2. Los Colegios de Procuradores tendran un pre-
supuesto anual al que deberdn ajustarse y llevardn una
contabilidad ordenada y detallada de sus ingresos y
gastos.

3. Todos los colegiados podran examinar las cuen-
tas del Colegio, durante los cinco dias habiles anteriores
a la fecha de celebracion de la Junta General que haya
de resolver sobre ellas.

Articulo 106. Ingresos ordinarios y extraordinarios.
1. Son ingresos ordinarios de los Colegios de Pro-
curadores:

a) Losrendimientos de cualquier naturaleza que pro-
duzcan las actividades, bienes o derechos que integren
el patrimonio del Colegio, asi como los rendimientos de
los fondos depositados en sus cuentas.

b) Las cuotas de incorporacion al Colegio.

c) Los derechos que fije la Junta de Gobierno de
cada Colegio, por expedicion de certificaciones.

d) Los derechos que fije la Junta de Gobierno de
cada Colegio por emisién de dictdmenes, resoluciones,
informes o consultas que evacue aquella sobre cualquier
materia, incluidas las referidas a derechos, a peticion
judicial o extrajudicial, asi como por la prestacion de
otros servicios colegiales.

e) El importe de las cuotas ordinarias, fijas o varia-
bles, asi como las derramas colegiales establecidas por
la Junta de Gobierno y las cuotas extraordinarias que
apruebe la Junta General.

f) Cualquier otro concepto que legalmente proce-
diera.

2. Son ingresos extraordinarios de los Colegios de
Procuradores:

a) Las subvenciones o donativos que se concedan
al Colegio por el Estado o corporaciones oficiales, enti-
dades o particulares.

b) Los bienes y derechos de toda clase que, por
herencia, legado u otro titulo, pasen a formar parte del
patrimonio del Colegio.

c) Las cantidades que, por cualquier concepto,
corresponda percibir al Colegio de conformidad con la
legislacion vigente.

Articulo 107. Administracion del patrimonio.

1. El patrimonio del Colegio sera administrado por
la Junta de Gobierno, facultad que ejercera a través del
Tesorero y con la colaboracion técnica que se precise.

2. Los pagos seran ordenados por el Decano. El
Tesorero cuidara de su ejecucion y de que sean debi-
damente contabilizados.

CAPITULO V

De los Consejos de Colegios de las Comunidades
Auténomas

Articulo 108. Consejos de Colegios de Comunidad
Autonoma.

1. Los Colegios de Procuradores podran constituir,
en los términos en que autorice la legislacion autoné-
mica, el Consejo de Colegios de la Comunidad, cuyas
atribuciones, composicién, organizacién y régimen juri-
dico podran regularse en el oportuno Estatuto, redactado
en la forma y por el procedimiento establecido por la
Ley aplicable y que, en ningun caso, podra estar en con-
tradiccion con este Estatuto General.

2. Los Consejos de Colegios de Comunidad Auté-
noma mantendran con el Consejo General de Procura-
dores de los Tribunales, las relaciones de coordinacion
y colaboracion en orden a los fines que tienen enco-
mendados, sometiendo al mismo las cuestiones que
afecten al interés general de todos los procuradores
espanoles.

Articulo 109. Recurso ante el Consejo General.

1. Los acuerdos de los Consejos de Colegios de
Comunidad Auténoma podran recurrirse en alzada ante
el Consejo General de Procuradores de los Tribunales,
cuando asi esté previsto en sus Estatutos.

2. Los Consejos de Colegios de Comunidad Auté-
noma podran elevar consultas al Consejo General de
Procuradores de los Tribunales en aquellas cuestiones
que consideren oportuno, de conformidad con lo esta-
blecido en sus Estatutos.

CAPITULO VI

Del Consejo General de los Procuradores de los
Tribunales

Articulo 110. Naturaleza y érganos que lo integran.

1. El Consejo General de Procuradores de los Tri-
bunales es el Ente corporativo superior de estos ultimos,
a efectos representativos, consultivos, de coordinacion
y de direccién, en los dmbitos estatal e internacional.
Es, también, la Unica instancia corporativa disciplinaria
estatal, con arreglo a lo establecido en la Ley 2/1974,
de 13 de febrero y posteriores, asi como legislacién auto-
ndmica aplicable. Tiene, a todos los efectos, la condicion
de corporacién de derecho publico, con personalidad
juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento
de sus fines.

2. Su domicilio radicara en Madrid, sin perjuicio de
poder celebrar reuniones y desarrollar actividades en
cualquier otro lugar del territorio nacional, cuando asi
se acuerde.

3. Son érganos del Consejo General de Procurado-
res de los Tribunales el Pleno, la Comisién Permanente,
el Comité Ejecutivo y el Presidente, todos los cuales tie-
nen caracter electivo, rigiéndose en cuanto al sistema
de eleccién y funcionamiento por el Reglamento de régi-
men interior que apruebe el Consejo General.
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Articulo 111. Facultades del Consejo General.

Son funciones del Consejo General de Procuradores
de los Tribunales:

a) Las atribuidas a los Colegios por el articulo 5
de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Pro-
fesionales, en cuanto tengan @mbito o repercusion nacio-
nal.

b) La representacion profesional de los Procurado-
res de los Tribunales, y las funciones de portavoz del
conjunto de los Colegios de Procuradores en los ambitos
nacional e internacional, incluida la de entidades simi-
lares de otras naciones.

c) Ordenar el ejercicio profesional de los procura-
dores y participar en los sistemas de acceso a la profesion
con arreglo a lo previsto legalmente.

d) Velar por el prestigio de la profesion y exigir a
los Colegios de Procuradores y a sus miembros el cum-
plimiento de sus deberes.

e) Elaborar el Estatuto General de los Procuradores
de los Tribunales de Espana, como norma estatutaria
basica, para someterlos a la aprobacion del Consejo de
Ministros a través del Ministerio de Justicia, asi como
aprobar cuantos reglamentos de régimen interno con-
sidere convenientes y sancionar los Estatutos particu-
lares aprobados por cada Colegio y sus reformas, asi
como los de los Consejos de Colegios de Comunidades
Auténomas, salvo que la legislacion autonémica dispon-
ga otra cosa.

f) Resolver las dudas que puedan producirse en la
aplicacion de las normas estatutarias y reglamentarias.

g) Crear, regular y otorgar distinciones para premiar
los méritos contraidos al servicio de la Procura o en
su ejercicio.

h) Resolver los recursos contra los acuerdos de los
6rganos de gobierno de los Colegios de Procuradores
y de los Consejos de Colegios de las Comunidades Auto-
nomas, salvo que una Ley Autondmica disponga otra
cosa.

i) Ejercer las funciones disciplinarias con respecto
a los miembros de las Juntas de Gobierno de los Colegios
y de los Consejos de Colegios de Comunidad Auténoma,
salvo cuando dichas competencias estén atribuidas al
Consejo de Colegios de Comunidad Auténoma, y en todo
caso respecto a los miembros del propio Consejo General
de Procuradores de los Tribunales.

j) Formar y mantener actualizado el censo de los
procuradores, asi como el fichero y el registro de san-
ciones que afecten a aquéllos.

k) Designar representantes de la Procura para su
participaciéon en los Consejos y Organismos consultivos
de la Administracién, de &mbito nacional e internacional.

I) Informar, en los supuestos previstos legalmente,
todo proyecto estatal de modificacion de la legislacién
sobre Colegios Profesionales.

m) Emitir los informes que le sean solicitados por
la Administracion, Colegios de Procuradores y corpora-
ciones oficiales respecto a asuntos relacionados con sus
fines, o que acuerde formular de propia iniciativa; pro-
poner las reformas legislativas que estime oportunas,
e intervenir en todas las cuestiones que afecten a la
Procura espanola.

n) Establecer la necesaria coordinaciéon entre los
Consejos de Colegios de Comunidad Auténoma, asi
como entre los distintos Colegios, y dirimir los conflictos
que puedan suscitarse entre los mismos, con respeto
a su respectiva autonomia.

n) Designar las Juntas provisionales conforme a lo
previsto en el articulo 93.

o) Adoptar las medidas necesarias para que los
Colegios cumplan las resoluciones del propio Consejo
General de Procuradores de los Tribunales, dictadas en
materia de su competencia.

p) Organizar, con caracter nacional, instituciones y
servicios de asistencia y prevision para los procuradores,
colaborando con la Administracién para la aplicaciéon
de éstos.

q) Defender los derechos y exigir el cumplimiento
de los deberes de los Colegios de Procuradores, asi como
los de sus colegiados, cuando sea requerido por el Cole-
gio respectivo o venga determinado por las leyes, y pro-
teger la licita libertad de actuacién de los procuradores,
pudiendo, para ello, promover las acciones y recursos
que procedan ante las autoridades y jurisdicciones com-
petentes, incluso ante el Tribunal Supremo de Justicia,
el Tribunal Constitucional, los Tribunales europeos e
internacionales, sin perjuicio de la legitimacion que
corresponda a cada uno de los distintos Colegios de
Procuradores y/o a éstos personalmente.

r) Impedir, por todos los medios legales, el intru-
sismo y la clandestinidad en el ejercicio profesional, para
cuya persecucion, denuncia y, en su caso, sancién, esta
el Consejo General de Procuradores de los Tribunales
amplia y especialmente legitimado, sin perjuicio de la
iniciativa y competencia de cada Colegio.

s) Impedir y perseguir la competencia ilegal y des-
leal y velar por la plena efectividad de las disposiciones
que regulan las incompatibilidades en el ejercicio de la
Procura.

t) Coordinar, con caracter nacional, las cuotas exi-
gibles por incorporacién de los diversos Colegios, pudien-
do fijar limites maximos para ellas.

u) Elaborar y aprobar su propio presupuesto y la
cuenta de liquidacién del mismo, asi como fijar la apor-
tacion equitativa de los Colegios necesaria para los gas-
tos del Consejo.

v) En general, en materia econdmica y sin exclusion
alguna, realizar, respecto al patrimonio propio del Con-
sejo General de Procuradores de los Tribunales,
toda clase de actos de disposicion y de gravamen v,
en especial:

1.°  Administrar bienes.

2.° Pagary cobrar cantidades.

3.° Hacer efectivos libramientos, dar o aceptar bie-
nes en o para pago.

4.° Otorgar transacciones, compromisos y renun-
cias.

5.° Comprar, vender y permutar, pura o condicio-
nalmente, con precio confesado o aplazado o pagado
al contado, toda clase de bienes muebles e inmuebles,
derechos reales y personales.

6.° Disolver comunidades de bienes y condomi-
nios, declarar obras nuevas, mejoras y excesos de cabida.

7.° Constituir, aceptar, dividir, enajenar, gravar,
redimir y extinguir usufructos, servidumbres, opciones
y arrendamientos inscribibles y demads derechos reales,
ejercitando todas las facultades derivadas de los mismos.

8.° Constituir hipotecas.

9.° Tomar parte en concursos y subastas, hacer
propuestas y aceptar adjudicaciones.

10. Aceptar, siempre a beneficio de inventario, y
repudiar herencias, hacer aprobar o impugnar particiones
de herencias, y entregar y recibir legados.

11. Contratar, modificar, rescindir y liquidar seguros
de toda clase.

12. Operar en Cajas Oficiales, Cajas de Ahorro y
Bancos, incluso el de Espana y sus sucursales, haciendo
todo cuanto la legislacion y practicas bancarias permitan;
seguir, abrir y cancelar cuentas y libretas de ahorro, cuen-
tas corrientes y de crédito y cajas de seguridad.

13. Librar, aceptar, endosar, cobrar, intervenir y
negociar letras de cambio y otros efectos.

14. Comprar, vender, canjear y pignorar valores y
cobrar sus intereses, dividendos y amortizaciones, con-
certar podlizas de crédito, ya sea personal o con pigno-
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racion de valores, con Bancos y establecimientos de cré-
dito, incluso el Banco de Espafa y sus sucursales, fir-
mando los oportunos documentos.

15. Modificar, transferir, cancelar, retirar y constituir
depodsitos de efectivo o valores provisionales o defini-
tivos.

w) En materia de actuaciones juridicas:

1.° Instar actas notariales de todas clases; aceptar
y contestar notificaciones y requerimientos notariales.

2.° Comparecer ante centros y Organismos del Esta-
do, Provincia y Municipio, jueces, tribunales, fiscalias,
delegaciones, comités, juntas, jurados y comisiones v,
en ellos, instar, seguir y terminar como actor, demandado
o en cualquier otro concepto, toda clase de expedientes,
juicios y procedimientos civiles, administrativos, guber-
nativos, laborales, de todos los grados, jurisdicciones e
instancias, elevando peticiones y ejerciendo acciones y
excepciones en cualesquiera procedimientos, tramites
y recursos, incluso de casacion o ante el Tribunal Cons-
titucional o los Tribunales europeos e internacionales;
prestar, cuando se requiera, la ratificacion personal; otor-
gar poderes con las facultades que detalle y revocar
poderes y sustituciones.

3.° Interponer toda clase de recursos ante cuales-
quiera Administraciones publicas.

4.° Delegar todas o algunas de las facultades
expuestas en el Presidente o en uno o varios Consejeros,
en forma conjunta o separada, y otorgarles los poderes
consiguientes.

5.° Aceptar, desempeiar y renunciar mandatos y
poderes de los Colegios de Procuradores.

x) Ejercer las funciones que le atribuye la Ley
1/1996, de Asistencia Juridica Gratuita, en particular,
las previstas en los articulos 22, 25 y 39 de dicha Ley,
y regular reglamentariamente los servicios comunes de
notificaciones que han de organizar los Colegios de Pro-
curadores, asi como cualquier otra competencia que le
sea atribuida por Ley.

y) Y, en fin, ejercer cuantas funciones y prerroga-
tivas estén establecidas en las disposiciones vigentes
y todas aquellas que, no expresamente enunciadas, sean
concomitantes o consecuencia de las anteriores y tengan
cabida en el espiritu que las informe.

Articulo 112.
General.

Recursos econdomicos del Consejo

Para atender a las finalidades del Consejo y sufragar
sus gastos generales, contarad con los siguientes ingresos:

a) Con las cuotas que acuerde establecer en cada
momento para los Colegios de Procuradores.

b) Con el importe de las certificaciones que se expi-
dan.

c) Con el importe de las multas por sanciones que
pudieran recaer sobre los Colegios o colegiados.

d) Por cualquier derrama extraordinaria que, por cir-
cunstancias especiales, acordase el Consejo General.

e) Por intereses, rentas y pensiones que produzcan
los bienes y derechos de su propiedad.

f) Por subvenciones, donativos y legados que le con-
ceda cualesquiera Administracidn publica, organismos
publicos, entidades privadas o particulares.

g) Por las cantidades que habran de abonar los pro-
curadores en razon de los escritos en que comparezcan,
asi como en los actos de comunicacién, en la forma,
circunstancias y cuantia que se acuerden por el Consejo
General.

Articulo 113. Composicion y funcionamiento.
1. ElPleno del Consejo General de los Procuradores
de los Tribunales estara compuesto por:

a) El Presidente del Consejo General.

b) Los Decanos de todos los Colegios de Procura-
dores.

c) ElPresidente de la Mutualidad de Prevision Social
de los Procuradores de los Tribunales de Espana, siempre
que sea procurador ejerciente.

d) Un Secretario y un Tesorero, de caracter electivo.

e) Un Vicepresidente, un Vicesecretario y un Vice-
tesorero, de caracter electivo.

2. Correspondera al Pleno ejercer todas las funcio-
nes y facultades que asigna al Consejo General este Esta-
tuto y las que le atribuya el Reglamento de régimen
interior.

3. La Comisiéon Permanente estard formada por el
Presidente, el Vicepresidente, el Secretario, el Tesorero,
el Vicesecretario, el Vicetesorero y los Presidentes de
los Consejos de Colegios de Comunidad Auténoma. En
aquellas Comunidades Auténomas que carezcan de Con-
sejo de Colegios, los Decanos de los respectivos Colegios
elegirdn entre ellos a quien haya de ser miembro de
la Comision Permanente. En las Comunidades Auténo-
mas que tengan un solo Colegio de Procuradores, el
Decano de éste serd miembro de la Comisidn Perma-
nente.

4. Corresponde a la Comision Permanente ejercer
aquellas funciones y facultades que el Pleno le delegue.
En casos de urgencia, la Comisién Permanente podra
asumir las atribuciones del Pleno, dando cuenta al Pleno
de las medidas adoptadas.

5. El Comité Ejecutivo estara formado por el Pre-
sidente, el Vicepresidente, el Secretario, el Tesorero, el
Vicesecretario y el Vicetesorero.

6. Corresponden al Comité Ejecutivo, ademas de la
ejecuciéon de los acuerdos del Pleno y de la Comision
Permanente, aquellas competencias que éstos le enco-
mienden y, en general, resolver todos los asuntos de
tramite que no requieran, por su importancia, la reunion
del Pleno o de la Comisiéon Permanente, pudiendo en
supuestos de extraordinaria urgencia en los que, por
no admitir dilacién, no pueda convocarse a la Comision
Permanente asumir las facultades del Pleno y de ésta,
adoptando las medidas que juzgue adecuadas, dando
cuenta a la Comision Permanente inmediatamente con-
vocada al efecto.

7. El Presidente es el maximo representante de la
profesion, correspondiéndole las competencias estable-
cidas en las disposiciones vigentes, en este Estatuto
General y en el Reglamento de funcionamiento del Con-
sejo General. Tendrd derecho a los honores y preemi-
nencias que, como tal, le correspondan y que se le
guardaran en todos los ambitos.

CAPITULO VII

Del Régimen Juridico de los acuerdos
y de su impugnacion

Articulo 114. Ejecucion de acuerdos.

1. Todos los acuerdos de los dérganos colegiales,
seran inmediatamente ejecutivos, salvo que el propio
acuerdo establezca otra cosa.

2. Cualesquiera actos de los Colegios de Procura-
dores, de sus Consejos de Colegios de Comunidad Auto-
noma o del Consejo General que sean consecuencia del
ejercicio de potestades administrativas se regiran, con
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caracter supletorio, por la legislacién administrativa
comun, tal como dispone la disposicién transitoria pri-
mera de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun.

Articulo 115. Nulidad y anulacién de actos.

1. Las causas de nulidad y de anulabilidad de los
actos colegiales serdn las previstas en las normas admi-
nistrativas vigentes.

2. La Junta de Gobierno deberd, en todo caso, sus-
pender y revisar de oficio o formular recurso contra los
actos nulos de pleno derecho.

Articulo 116. Recursos administrativos.

1. Las personas con interés legitimo podran formu-
lar recurso ante el Consejo General de Procuradores de
los Tribunales, contra los acuerdos de la Junta de Gobier-
no y de la Junta General de cualquier Colegio de Pro-
curadores, dentro del plazo de un mes desde su publi-
cacion o, en su caso, notificacion a los colegiados o
personas a quienes afecten, salvo que la legislacion auto-
némica disponga otra cosa.

2. El recurso sera presentado ante la Junta de
Gobierno que dict6 el acuerdo, que debera elevarlo, con
sus antecedentes y el informe que proceda, al Consejo
General dentro de los quince dias siguientes a la fecha
de presentacién, salvo que de oficio reponga su propio
acuerdo en dicho plazo. El Consejo General, previos los
informes que estime pertinentes, debera dictar resolu-
cién expresa dentro de los tres meses siguientes a su
interposicion, entendiéndose que en caso de silencio
queda denegado. El recurrente podra solicitar la sus-
pensién del acuerdo recurrido y de la Comisién Perma-
nente del Consejo General podra acordarla o denegarla
motivadamente.

3. Los acuerdos de los Consejos de Colegios de
Comunidad Auténoma solamente seran recurribles ante
el Consejo General cuando asi lo dispongan sus propios
Estatutos, en cuyo caso se aplicara el mismo procedi-
miento expresado en los apartados precedentes de este
articulo.

Articulo 117. Especialidades en materia de recursos
administrativos.

En materia de recursos administrativos, se observaran
las siguientes especialidades:

1. Las Juntas de Gobierno de los Colegios de Pro-
curadores estaran legitimadas para formular recurso con-
tra los acuerdos de las Juntas Generales de los mismos,
en la forma y plazos que determine la legislacién admi-
nistrativa vigente.

2. SilaJunta de Gobierno entendiese que el acuerdo
recurrido es nulo de pleno derecho o gravemente per-
judicial para los intereses del Colegio, podra solicitar la
suspensiéon del acuerdo recurrido y la Comisién Perma-
nente del Consejo General podra acordarla o denegarla
motivadamente.

Articulo 118. Revision jurisdiccional.

Los actos emanados de las Juntas Generales y de
las Juntas de Gobierno de los Colegios, del Consejo Gene-
ral de Procuradores de los Tribunales y de los Consejos
de Colegios de Comunidad Autébnoma, en cuanto estén
sujetos al derecho administrativo, una vez agotados los
recursos corporativos, seran directamente recurribles
ante la jurisdiccidon contencioso-administrativa.

Articulo 119.
aplicable.

Coémputo de plazos y legislacion

1. Los plazos de este Estatuto General expresados
en dias, se entenderadn referidos a dias habiles, salvo
que expresamente se diga otra cosa.

2. La Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se aplicard a cuantas resoluciones supongan
ejercicio de potestades administrativas, conforme esta-
blece la disposiciéon transitoria primera de ésta. En todo
caso, dicha Ley tendra caracter supletorio para lo no
previsto en este Estatuto General.

CAPITULO VIII

De la Mutualidad de los Procuradores de los Tribunales
de Espana, Mutualidad de Previsiéon Social

a Prima Fija
Articulo 120. De la Mutualidad de los Procuradores.

La Mutualidad de los Procuradores de los Tribunales
de Espafia, Mutualidad de Previsién Social a Prima Fija,
constituye una Institucion de Prevision Social, tiene la
naturaleza de entidad privada de Prevision Social Pro-
fesional, sin animo de lucro, basada en los principios
de solidaridad, equidad y suficiencia, ejerciendo una
modalidad aseguradora de caracter voluntario, alterna-
tiva al sistema de Seguridad Social obligatoria o, en su
caso, complementaria, mediante aportaciones a prima
fija de sus mutualistas, personas fisicas o juridicas, o
donaciones de otras entidades o socios protectores.

La Mutualidad se regira por sus propios Estatutos,
los acuerdos adoptados por sus érganos de gobierno
y legislacion de seguros aplicable.

A través de la Mutualidad, se desarrollardn los sis-
temas solidarios profesionales inherentes a la misma des-
de su fundacion, lo que se efectuara por medio del Fondo
Social, establecido al amparo de lo dispuesto en el apar-
tado 2 del articulo 64 de la Ley 30/1995, de 8 de
noviembre, de Ordenacion y Supervision de los Seguros
Privados, siendo acreedores de los mismos tanto los pro-
curadores mutualistas como los no mutualistas.

Con el fin de que estas ayudas sociales puedan mate-
rializarse de una forma equitativa y solidaria, todo pro-
curador ejerciente, mutualista o no, estard obligado a
participar proporcionalmente, en funcién de los proce-
dimientos en que se persone, en los ingresos necesarios
para este fin, en la forma regulada en el articulo 5 del
Reglamento del Fondo Social, aprobado por la Asamblea
General extraordinaria de Representantes, en su sesion
de 21 de diciembre de 1996.

Disposicion transitoria Unica.
sitorio.

Régimen estatutario tran-

Los Colegios de Procuradores y los Consejos de Cole-
gios de Comunidad Auténoma, sin perjuicio de lo esta-
blecido por la legislacion autondmica, aplicaran el
presente Estatuto General desde su entrada en vigor
y deberan adaptar sus correspondientes Estatutos par-
ticulares en el plazo de un afio desde que ésta se
produzca. Los Estatutos particulares conservaran su
vigencia en todo aquello que no contravenga lo esta-
blecido en este Estatuto General.



